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Un curs més es presenta la memòria de les 
actuacions realitzades pels estudis d’Arxivística i 
Gestió de Documents de l’Escola FUAB Formació. 
Una de les actuacions més destacades ha estat 
l’inici dels nous estudis de Màster Universitari en 
Arxivística i Governança de la Informació, estudis 
que substitueixen l’anterior Màster Universitari en 
Arxivística i Gestió de Documents impartit en els 
darrers anys i que, de fet, en són una evolució. Un dels 
grans objectius de l’Escola ha estat l’adaptació de les 
formacions a les necessitats de la societat, a l’entorn 
laboral i professional i a l’evolució extraordinària de 
la disciplina. Es va començar, des dels inicis, amb 
la inclusió de l’arxivística integrada, que vinculava 
arxius històrics i gestió documental, seguit, més 
tard, per la inclusió de l’administració electrònica, la 
transparència, l’accés a la informació i la protecció 
de dades. I ara, amb el nou Màster, s’aprofundeix 
en l’àmbit tecnològic, l’enginyeria de procediments 
i l’arxivística de dades per posar-nos ben bé al dia. 
Precisament aquesta és la voluntat dels estudis que 
aquest curs han iniciat la seva singladura: oferir les 
eines i les habilitats perquè les persones titulades 
siguin molt més competents tant en els nous escenaris 
arxivístics com en els que es mantenen. 

El fet de vincular la formació amb el nostre entorn 
més proper també ha comportat que aquest curs 
hagi estat el de la primera edició d’un nou for mat 
d’acció estratègica que, a nivell d’Escola, vol vincular 
la Universitat i l’empresa. Una acció inicial en 
aquesta línia es va dur a terme l’any passat amb la 
primera edició del Workshop Universitat-Empresa. En 
aquest curs 2023-2024 s’ha celebrat el primer Think 

Tank, una iniciativa pionera de laboratori d’idees 
entre el sector empresarial i l’àmbit acadèmic per 
reflexionar i debatre sobre aspectes conjunts de la 
disciplina i la professió. La bona acollida que ha tingut 
l’esdeveniment permet assegurar-ne la continuïtat.

També cal al destacar que durant el curs s’han 
establert diferents contactes institucionals, un dels 
quals s’ha fet amb la Subdirección General de los 
Archivos Estatales, que ha permès dur a terme diverses 
accions per a l’alumnat, com sessions informatives 
sobre oposicions als Archivos Estatales o visites de 
grup a l’Arxiu de la Corona d’Aragó. Al mateix temps, 
s’ha participat en la celebració del centenari de Radio 
Barcelona de la Cadena SER amb la digitalització 
de part del seu fons fotogràfic. Finalment, i per fi, 
s’ha concretat la col·laboració que des de fa anys 
es mantenia amb Arxivers Sense Fronteres amb la 
signatura d’un conveni que ha permès determinar les 
accions de formació i de suport institucional que es 
duran a terme a partir d’ara. Una relació que ve de 
lluny i que, amb l’acord concretat, esperem que sigui 
encara més llarga i fructífera.

En definitiva, un curs farcit de novetats que ha de 
facilitar encarar els desafiaments de la disciplina de 
la millor manera possible i, el que encara és millor, 
fer-ho molt més ben acompanyats.

Dr. Joan Pérez i Ventayol 
Director d’Arxivística i Gestió de Documents.  
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Els Estudis d’Arxivística i Gestió de Documents de 
l’Escola FUAB Formació, el nom adoptat oficialment 
després de la creació de l’Escola FUAB Formació 
de la Fundació UAB per referir-se a l’antiga Escola 
Superior d’Arxivística, ha seguit amb el manteniment 
d’acords i amb la col·laboració institucional i 
d’entitats i empreses al curs 2023-2024.

Es manté el suport de les empreses patrocinadores 
i de les entitats que col·laboren amb l’Escola, 
com són les empreses Logisdoc, Artyplan, AGTIC, 
MagmaCultura i ODILO. A nivell institucional se 
segueix amb els acords de col·laboració i patrocini 
de l’Associació de Professionals de l’Arxivística i 
la Gestió de Documents de Catalunya que permet 
fomentar accions de formació, de recerca i la 
col·laboració en diferents projectes i accions de 
promoció de l’arxivística.

Per la seva banda, i amb la representació del seu 
director com a vocal, des de l’Escola s’ha participat 
un curs més al Consell Nacional d’Arxius i Gestió 
Documental, òrgan consultiu de l’Administració 
de la Generalitat en matèria d’arxius i gestió 
documental compost de membres de diferents 
àmbits i institucions arxivístiques del nostre país i de 
representants dels diferents sectors de la societat. 

A nivell intern en aquest curs hi ha hagut la 
incorporació a l’Escola de la Dra. Maria Aguilera 
Fernández com a Coordinadora de Formació 
Permanent.

L’activitat de consultoria del curs 2023-2024 duta a 
terme pels estudis d’Arxivística i Gestió de Documents 
ha estat, en primer lloc i com va essent habitual, la 
realització de l’auditoria interna del sistema de gestió 
documental d’acord amb la norma ISO 30301 a 
l’Autoritat Portuària de Balears.

Així mateix, també hi ha hagut una consultoria sobre 
la descripció documental del Fons Herta Frankel 
i els vienesos amb l’entitat propietària del fons, 
Marionetarium, Companyia de Marionetes Herta 
Frankel SCP, i que ha consistit en el tractament d’un 
fons que abasta pràcticament tot el segle XX i està 
vinculat a la documentació generada pel Cabaret 
vienès i a l’origen dels anomenats Vienesos, on va 
destacar especialment la polifacètica Herta Frankel. 
Conté documentació referent a l’Europa dels anys 
30 i 40 del segle XX, a l’arribada de la companyia 
de marionetes des de Viena i de la mateixa Herta a 
Barcelona, a les gires de la companyia fetes per tot 
el continent, així com de les seves actuacions amb 
marionetes, circs i als inicis de TVE.

2. ORGANITZACIÓ I SUPORT 
INSTITUCIONAL I PRIVAT

3. PROJECTES 
DE CONSULTORIA

4. ELS ESTUDIS

El curs 2023-2024 ha estat un curs inusual pel que 
fa als estudis oficials de Màster ja que s’ha impartit 
el segon curs del Màster en Arxivística i Gestió de 
Documents i al mateix temps s’ha iniciat per primer 
cop el Màster en Arxivística i Governança de la 
Informació amb l’alumnat de primer curs. En aquest 
sentit, ha estat una campanya que ha simultaniejat 
els dos estudis de Màster. Pel que fa a la formació 
permanent, el curs s’ha desenvolupat de forma normal 
a través dels canals habituals virtuals de docència.

4.1. El Màster en Arxivística i Gestió de 
Documents i el Màster en Arxivística i 
Governança de la informació

A efectes de les dades de la memòria de l’Escola 
s’agafaran conjuntament els dos cursos del Màster, 
encara que en realitat l’alumnat del primer curs sigui 
del Màster en Arxivística i Governança de la Informació 
i el de segon curs sigui del Màster en Arxivística i 
Gestió de Documents.

El nombre total matriculats al dos cursos de Màster ha 
estat de 86 persones en totes les modalitat (a temps 
parcial, a temps total o amb assignatures soltes) de 
les quals 41 són del Màster en Arxivística i Gestió 
de Documents i 45 del nou Màster en Arxivística i 
Governança de la Informació. Aquesta xifra representa 
un increment de 5 alumnes respecte a les xifres de 
matriculats del curs anterior.

Primer curs - Màster en Arxivística i 
Governança de la Informació

Gènere i edat

L’alumnat de primera matrícula dels nous estudis del 
Màster en Arxivística i Governança de la Informació 
tenen una distribució per gènere més equitativa 
que en el curs anterior, tot i que hi segueix havent 
una presència majoritària de dones, tot i que no tan 
superior que la del curs 2022-2023. En aquest cas, 
s’ha passat del 63% de dones al 54,5% i, per tant, 
s’ha incrementat la presència d’alumnat de gènere 
masculí, que ha passat del 37% al 45,5%. Tot i la 
tendència majoritària de més presència de gènere 
femení els darrers cursos, no hi ha un patró establert 
en la sèrie històrica sobre la presència predominat 
d’un gènere respecte l’altre entre l’alumnat de primera 
matrícula als estudis oficials.

La mitjana d’edat de l’alumnat de nou ingrés al Màster 
en Arxivística i Governança de la Informació és molt 
similar a la dels darrers cursos, i se situa als 29 anys 
i escaig de mitjana, semblant als 29,2 anys del curs 
anterior. 

Pel que fa a la mitjana d’edat per gènere, hi torna a 
haver una edat mitjana lleugerament superior en el 
cas del gènere femení que en el masculí. Hi ha una 
mitjana d’edat de 29,4 en el cas de les dones, que és 
una mica inferior a la del curs anterior, que se situava 
en 30,2 anys, però superior a la dels homes, que és de 
28,2 anys de mitjana, molt poc inferior als 28,6 anys a 
del curs anterior.

Les edats extremes de cada grup són força similars a 
les del darrer curs, en el cas de les dones se situen en 
els 22 i els 52 anys mentre que en el cas dels homes 
en els 22 i els 54 anys.

En general, no hi ha cap diferencia destacada pel que 
fa a les variables de gènere i edat en relació amb el 
canvi de titulació del Màster antic amb el nou, ja que 
se segueixen uns paràmetres molt semblants als que 
s’han anat succeint als darrers cursos. 

Figura 1. Evolució del nombre total de persones matriculades a 
primer i segon curs del Màster en Arxivística i Gestió de Documents 
des del curs 2017-2018.
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Estudis de procedència 

Els estudis de procedència de l’alumnat de primer curs 
marquen un punt d’inflexió respecte la sèrie històrica 
en dos sentits. El més important i interessant és que 
la titulació d’Història no apareix com la preponderant 
en els estudis previs dels que es matriculen als 
estudis d’Arxivística, i baixa del 50% del total, amb 
un 39%. El curs passat les persones matriculades de 
nou ingrés que venien d’Història eren el 54%, i així 
ha estat en gran part de les edicions dels estudis de 
Màster. L’altre fet a destacar és la gran diversitat de 
titulacions de procedència, amb 19 àmbits diferents, 
tot i que moltes relacionats amb estudis humanístics, 
però una xifra record en la diversitat de titulacions. 
Aquesta fet explica com la ciència arxivística no 
necessita un coneixement específic previ alhora 
que confirma la seva multidisciplinarietat aplicada a 
pràcticament tots els camps.

Força més lluny d’Història, la segona titulació de 
procedència més nombrosa del curs 2023-2024 és 
Història de l’Art amb un 9%, seguit a part iguals per 
Humanitats -un 7%- i aquell alumnat que prové dels 
estudis de Màster en Arxivística i Gestió de Documents 
i que s’han matriculat per treure’s un segon títol de 
Màster, en Governança de la Informació, també amb 
un 7%.

Després ja venen la resta de titulacions o àmbits 
de procedència, amb Restauració-Conservació i 
Geografia, ambdues titulacions amb un 5% i els que 
tenen una representació anecdòtica però mostren la 
diversitat tan gran que hi ha hagut aquest curs. Són els 
estudis de Ciències de l’Antiguitat, Anàlisi i Gestió de 
Patrimoni Artístic, Filologia Catalana, Educació i TIC, 
Doctorat en Cultures en Contacte de la Mediterrània, 
Humanitats, Geografia, Belles Arts, Filosofia, Ciències 
Humanes i Socials, Estudis Socioculturals de Gènere, 
Filologia Clàssica, Informació i Documentació, 
Periodisme o Estudis d’Anglès i Català.

Rangs d’edat

La tendència que el rang d’edat amb més presència 
d’alumnat de primer curs sigui el que contempla la 
franja de 20 a 24 anys es torna a complir. Aquesta és 
la franja d’edat més jove i se situa en xifres similars 
però una mica per sota que la del curs passat, amb 
un 43%.

La segona i la tercera franja d’edat amb més alumnat 
són la de 25 a 29 anys i de 30 a 34 anys, amb un 
27% i un 12% respectivament. Aquí hi ha un canvi 
respecte a la darrera campanya atès que la tercera 
franja d’edat amb més alumnat era la dels 35 als 
39, i ara aquest rang ha quedat en el que menys 
representació d’alumnat té, amb un 2%.

La suma de les dues franges d’alumnat més jove -les de 
20 a 24 i de 25 a 29 anys-, aconsegueix un 70%, un 
punt superior a la xifra de fa un curs. De nou, s’observa 
la tendència general que gran part del nou alumnat als 
estudis oficials de Màster s’incorpora molt poc després 
de finalitzar els seus estudis de procedència.

Els rangs de més edat obtenen percentatges menors, 
però no menyspreables, fet que significa l’interès dels 
estudis en percentatges d’alumnat que vol reconvertir 
la seva carrera professional o bé vol especialitzar-se o 
actualitzar els coneixement de la disciplina adquirits amb 
anterioritat. El rang que va dels 40 al 44 s’enfila una mica 
respecte al de l’any anterior i arriba fins al 7%; i la franja 
de més edat -de més de 45 anys- creix fins al 9%, fet que 
representa tres punts per sota del curs anterior. 

Centre de procedència 

Per al curs 2023-2024 s’incrementa el nombre de 
centres de procedència atenent a l’increment del 
nombre de titulacions prèvies, passant de 9 a 12 
universitats, fet que demostra una certa expansió 
dels estudis de Màster, amb una bona representació 
dels centres universitaris de Catalunya i amb un 
cert repartiment geogràfic més enllà de les fronteres 
estricament catalanes.

La universitat que aporta més alumnat és la Universitat 
Autònoma de Barcelona, amb un 39% i que, a 
diferència del curs anterior, torna a ser capdavantera 
per davant de la Universitat de Barcelona, que aporta 
un 34% del nou alumnat. El curs passat la situació va 
ser a la inversa. Les dues universitats juntes gairebé 
aporten 3 de cada 4 alumnes que s’inscriuen en 
primera matrícula als estudis de Màster, situació que 
pràcticament no canvia respecte els darrers anys, i 
per tant dona continuïtat a la gran sobrerepresentació 
d’aquestes dues universitats.

La resta d’universitats d’origen de l’alumnat tenen una 
representació molt minsa d’un o dos alumnes i són 
la Universitat Rovira i Virgili i la Universitat de Girona, 
amb un 5% d’aportació d’alumnat, i després ja venen 
la resta de centres amb un persona matriculada 
representada, com són la Universitat Pompeu Fabra, 
la Universitat de Lleida, la Universitat Oberta de 
Catalunya, la Universitat de València, la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, la Universidad Nacional de 

Educación a Distancia, la Universidad de Navarra i 
la Université de Strasbourg, essent aquesta darrera 
l’únic centre representat de fora de l’Estat.

Les universitats de Barcelona representen un 77,3% 
del centres de procedència de l’alumnat, mentre que 
les universitats catalanes representen el 89% de les 
procedències.

Any de finalització dels estudis de procedència

Durant el curs 2023-2024 disminueix el nombre de 
persones de nova matricula que deixen passar un sol 
curs entre la finalització dels estudis previs i l’ingrés 
al Màster respecte al curs passat. A diferència de 
l’edició passada, que va ser del 51,4%, el percentatge 
d’alumnat que just acabar la titulació d’origen es 
matricula al Màster baixa fins al 43,2%. 

La resta de xifres indiquen que l’alumnat que deixa 
passar més d’un any té molt poca representació en 
cada un dels rangs, gràcies sobretot a la diversitat 
d’anys de finalització dels estudis anteriors, tot i que 
amb el predomini dels estrats d’alumnat més joves.

Curiosament, el segon gran grup després dels que 
deixen només un any és el grup dels que han deixat 
passar més anys -més de 10- abans de matricular-se 
del Màster, grup que suposa el 13,6%. Després ve 
el grup dels que ha deixat passar dos anys, amb un 
11,3%, i la resta amb representacions ja són menors.Figura 2. Rangs d’edat de l’alumnat del primer curs del Màster en 

Arxivística i Governança de la Informació. Curs 2023-2024
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Figura 3. Estudis de procedència de l’alumnat del primer curs del 
Màster en Arxivística i Governança de la Informació. Curs 2023-
2024
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La procedència de l’alumnat en funció del municipi 
augmenta considerablement la diversitat geogràfica 
respecte a cursos anteriors, arribant fins a 32 desti-
nacions. Una diversitat que s’ha detectat tant en els 
centres universitaris de procedència com en les titu-
lacions d’origen. Tanmateix, no deixa de reproduir-se 
la mateixa tendència d’una gran representació de la 
província de Barcelona i de la seva àrea metropolita-
na respecte a una baixa procedència d’altres zones 
del país. Cal destacar la presència d’alumnat del País 
Valencià i, en canvi, sense representació de proce-
dències de l’Estat espanyol.

La mitjana d’edat de l’alumnat de segon curs i del que 
ha fet matrícula parcial minva lleugerament respecte 
del curs anterior, quan va ser 31,6 anys de mitjana, i 
ara se situa en 30,8 anys. Aquest curs 2023-2024, la 
diferència entres les edats mitjanes per gènere s’han 
escurçat molt i es mantenen pràcticament iguals, a 
diferència del darrer curs, en què l’edat femenina era 
superior en tres anys a la masculina. Ara la diferència 
és mínima. En el cas del gènere femení la mitjana és 
30,7 anys i en el cas del masculí és de 30,9 anys, una 
mica superior.

Les edats extremes en el cas de les dones són les 
compreses entre 23 i 57 anys. Mentre que en el cas 
dels homes se situen entre 23 i 54 anys.

A diferència del curs anterior, pel que fa a les franges 
d’edat, la que més alumnat acull és la que va dels 25 
al 29 anys, amb un 34%. La que era majoritària el curs 
passat, la més jove, la que va de 20 a 24 anys, se situa 
en un 32%. Tanmateix, la suma de les dues franges 
més joves representa un 66%, més elevada que la de 
la campanya passada, que era del 58%. Encara és 
més majoritària la presència de l’alumnat en estadis de 
formació més prematurs.

Curiosament, el rang d’edat que queda en tercer 
posició és el de més de 45 anys, amb un 11%, però 
amb un percentatge menor que el mateix valor de 
l’any anterior, que va ser del 16%. Seguit de prop dels 
rangs de 30 a 34 i de 35 a 39, ambdós amb un 9%, la 
suma dels quals -els que es mouen en la dècada dels 
trenta- supera amb escreix la del darrer curs, que era 
de l’11%. La franja amb menys representació torna a 
ser la de 40 a 44 anys, amb un 2%, encara menys que 
l’anterior campanya. Com és habitual, els estudis són 
un reflex no només de la formació professionalitzadora 
en que molt alumnat se sent atret, sinó també com a 
reorientadora de persones amb certa trajectòria laboral.

Se segueix amb els mateixos patrons dels darrers 
anys en què gran part de l’alumnat matriculat 
s’incorpora al Màster just acabar els estudis de 
procedència, però també que hi ha una franja de 
nou alumnes que degut a una possible reorientació 
professional o a la voluntat de millora en les seves 
competències s’incorporen després d’un període 
llarg després d’haver acabat els estudis previs. Una 
dada que indica que l’aposta professionalitzadora 
dels estudis permet captar alumnat amb estadis 
vitals molt diferents.

Segon curs. Màster en Arxivística i Gestió de 
Documents 

A diferència de l’apartat referit al primer curs, que 
analitzava l’alumnat de primera matrícula al Màster 
en Arxivística i Governança de la Informació, el que 
en aquest apartat s’exposa són les dades de l’alumnat 
de segon curs i el de tercera i quarta matricula, és a 
dir, el que cursa el Màster a temps parcial, i que són 
del Màster en Arxivística i Gestió de Documents. Per 
això, les dades d’aquest bloc mantenen la tendència 
identificada al primer curs de l’any anterior ja que en 
part les dades se sobreposen. Cal tenir-ho present a 
l’hora d’analitzar els indicadors que segueixen.

Gènere 

Pel que fa al gènere, i per segon any consecutiu, la 
representació del gènere masculí entre alumnat de 
segon curs o més del Màster mostra una disminució 
respecte al percentatge del curs anterior, passant 
del 42,6% al 38,6%. Passa el contrari en el cas del 
percentatge de dones, que augmenta respecte el curs 
anterior, que era del 57,4% i ara arriba al 61,4%. Tot 
i aquesta tendència dels darrers anys d’una presència 
més gran d’alumnat de gènere femení, no es pot 
identificar un patró atesa la variabilitat detectada en 
cursos anteriors.

Figura 5. Percentatge d’estudiants per anys transcorreguts entre 
l’obtenció de la titulació de procedència i la matriculació als estudis 
del Màster en Arxivística i Gestió de Documents (2009-2023) i 
Màster en Arxivística i Governança de la Informació (2023-2024).

CURS 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 >10

2009-2010 18,5 26,0 3,7 3,7 7,4 0,0 0,0 11,1 7,4 0,0 7,4 14,8

2010-2011 17,4 6,5 15,2 4,3 8,7 4,3 4,3 6,5 2,2 6,5 0,0 23,9

2011-2012 35,0 12,5 17,5 5,0 0,0 2,5 0,0 0,0 5,0 5,0 2,5 15,0

2012-2013 25,0 40,0 20,0 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 5,0

2013-2014 44,4 27,8 11,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,7

2014-2015 20,0 40,0 0,0 0,0 15,0 0,0 5,0 0,0 0,0 5,0 0,0 15,0

2015-2016 0,0 45,5 13,6 9,1 4,5 9,0 4,5 0,0 0,0 0,0 0,0 22,5

2016-2017 14,3 50,0 10,7 7,2 0,0 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,3

2017-2018 3,7 44,4 3,7 11,1 7,4 3,7 7,4 0,0 3,7 0,0 0,0 14,8

2018-2019 2,9 28,5 25,7 5,7 2,9 8,5 5,7 8,5 0,0 0,0 0,0 11,6

2019-2020 2,7 43,3 13,6 8,1 2,7 2,7 5,4 2,7 2,7 0,0 0,0 15,6

2020-2021 3,4 27,6 24,1 6,9 3,4 10,3 3,4 6,9 0,0 0,0 0,0 13,8

2021-2022 2,5 40,0 12,5 5,0 2,5 10,0 2,5 2,5 2,5 2,5 0,0 15,0

2022-2023 0,0 51,4 5,7 11,4 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 0,0 11,4

2023-2024 0,0 43,2 11,3 4,5 6,8 4,5 4,5 6,8 0,0 4,5 0,0 13,6

Mitjana 12,6 35,1 12,7 5,8 4,3 3,5 2,9 3,5 1,8 2,1 1,2 14,4

Procedència geogràfica

Població Alumnat

Argentona 1

Barcelona 12

Campello 1

Cassà de la Selva 1

Castellar del Vallès 1

Castelldefels 1

Celrà 1

Cervera 1

Esparreguera 1

Figueres 1

Figura 6. Procedència geogràfica per municipis de l’alumnat de 
primer curs 2023-2024 del Màster en Arxivística i Gestió de Do-
cuments. Curs 2023-2024

Girona 1

Granollers 1

Grausena de Segarra 1

Igualada 1

La Floresta 1

La Vall d’Uixó 1

Les Preses 1

L’Hospitalet de Llobregat 1

Malgrat de Mar 1

Manresa 1

Mira-solo 1

Reus 1

Sabadell 2

San Sebastián 1

Sant Cugat del Vallès 1

Santo Quirze del Vallés 1

Santa Coloma de Gramenet 1

Terrassa 1

Tordera 1

Tremp 1

València 1

Viladecavalls 1

Figura 7. Rangs d’edat de l’alumnat del segon curs o més del Màs-
ter en Arxivística i Gestió de Documents. Curs 2023-2024

Rangs d’edat

20 a 24 - 32%

25 a 29 - 34%

30 a 34 - 9%

35 a 39 - 9%

45 o més - 11%

40 a 44 - 5%
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La xifra de l’alumnat de segon curs que prové d’estudis 
d’Història augmenta sensiblement respecte al volum 
que hi provenia el curs passat, que va ser del 49%. 
Ara se situa en el 55%. Això equival a dir que més 
de la meitat de l’alumnat prové únicament d’aquesta 
disciplina, a la qual, si hi sumem disciplines molt 
properes com Història de l’Art s’arriba al 76%. 3 de 
cada 4 estudiants provenen d’aquest dos àmbits de 
coneixement. 

La resta de titulacions tenen representacions molt 
menors, representades en primer lloc per Informació 
i Documentació amb un 5%, i després la resta amb 
representacions del 2-3%, com són les titulacions 
d’Estudis Anglesos, Enginyeria Topografia, Publicitat 
i Relacions Públiques, Humanitats, Filologia 
Hispànica, Prehistòria, Antiguitat i Edat Mitjana, 
Treball Social, Arquitectura o Filologia Catalana.

Respecte el curs passat, es produeix un canvi en la 
universitat que lidera els centres de procedència de 
l’alumnat de segon curs, que torna a ser la Universitat 
Autònoma de Barcelona, amb un 39% del volum total. 
La Universitat de Barcelona, que va ser indiscutiblement 
el primer centre la darrera campanya, perd 15 punt i se 
situa amb un 34%. Ara bé, malgrat l’alternança entre 
els dos centres de procedència, el domini d’aquestes 
dues universitats torna a ser absolut, copant el 73% del 
total, tres de cada quatre estudiants. Una tendència 
molt consolidada en aquests estudis.

A molta distància hi ha la presència anecdòtica d’altres 
centres universitaris, que oscil·len entre el 7 i el 2%, amb 
una bona representació d’universitats catalanes, com 
la Universitat Rovira i Virgili, la Universitat Politècnica 
de Catalunya, la Universitat de Girona, la Universitat 
Pompeu Fabra o la Universitat Oberta de Catalunya. 
A més, hi ha representació també anecdòtica de tres 
universitat de l’Estat espanyol, com són la Universitat 
del País Basc, la UNED o la Universidad de Màlaga.

Any de finalització dels estudis 
de procedència

Procedència geogràfica

En la procedència geogràfica de l’alumnat de segon 
curs o més hi ha un petit augment de la quantitat 
de municipis representats, que passa de 27 a 28, 
altra vegada amb una hegemonia molt important 
dels municipis de la província de Barcelona i de 
l’àrea metropolitana. De la mateixa forma, hi ha una 
escassa presència d’alumnat de fora d’aquest àmbit, 
amb només al 25% del total. De fora de l’àmbit català 
hi ha representació de País Basc i de Mallorca.

En el temps transcorregut entre la finalització dels 
estudis de procedència i la matriculació al segon curs 
del Màster cal tenir en compte que el valor apareix 
modificat per aquell alumnat de matrícula parcial que 
ha realitzat segona, tercera o quarta matrícula. Cal 
tenir-ho present a l’hora de comparar les dades entre el 
primer curs de l’any passat i aquest segon curs. 

Respecte a l’any anterior, el grup d’alumnes que va 
finalitzar els estudis de procedència dos anys abans 
de matricular-se al segon curs del Màster augmenta 
fins al 36%, per sobre del 32% anterior. Per ordre de 
percentatge, ve el grup d’alumnat que va esperar 3 
anys a matricular-se, amb un 14, la suma dels quals 
arriba a la meitat (50%) de tot l’alumnat de segon curs, 
una mica per sobre del 47% que aquests dos grups 
representaven al curs anterior. Després vindrien els que 
van deixar passar 4 anys amb un 11% i tota la resta de 
franges que oscil·len entre el 7% i el 2%.

Segueix la tendència a una matriculació cada vegada 
més imminent en relació amb la finalització dels estudis 
de procedència. Però sense perdre de vista que any 
rere any hi ha un volum d’alumnat més o menys 
constant que es matricula als estudis amb un interès de 
reconversió o d’actualització, fet que demostra la visió 
professionalitzadora que aquests estudis ofereixen.

Estudis de procedència Centre de procedència

Figura 8. Estudis de procedència de l’alumnat del segon curs del 
Màster en Arxivística i Gestió de Documents. Curs 2023-2024

Estudis d’Arquitectura - 2%
Filologia Catalana - 2%

Enginyeria Topografia - 2%

Publicitat i Relacions Públiques - 2%

Humanitats - 2%

Filologia Hispànica - 2%

Màster Universitari en Prehistòria, Antiguitat i Edat Mitjana - 2%

Treball Social - 2%

Estudis Anglesos - 3%

Informació i Documentació - 5%

Història - 55%

Història de l’Art - 21%

Figura 9. Centre de procedència de l’alumnat del segon curs del 
Màster en Arxivística i Gestió de Documents. Curs 2023-2024

UAB - 39%

UB - 34%

U Pompeu Fabra - 2%

U Rovira i Virgili - 7%

UOC - 2%

UdG- 5%

U. del País Vasco- 2%
UNED- 2%

U. de Málaga- 2%

UPC- 5%

Figura 10. Any de finalització dels estudis de procedència de 
l’alumnat del segon curs del Màster en Arxivística i Gestió de Do-
cuments. Curs 2023-2024

2020 - 14%

2019 - 11%

2016 - 5%

2017 - 7%

2018 - 5%

1997 - 2%
2001 - 2%

1993 - 2%

2007 - 2%

2013 - 2%
2014 - 2%

2008 - 2%
2010 - 2%

2021 - 36%

1990 - 2%

2015 - 2%

Figura 11. Procedència geogràfica de l’alumnat del segon curs del 
Màster en Arxivística i Gestió de Documents. Curs 2023-2024

Població Alumnat

Albatàrrec 1 

Albons 1 

Artés 1 

Azpeitia 1 

Badalona 1 

Barcelona 13 

Canovamas 1 

Cerdanyola del Vallès 2 

Figueres 1 

Gurb 1 

l’Hospitalet de Llobregat 1 

Manresa 1 

Mollet del Vallès 1 

Móra d’Ebre 1 

Palma 1 

Piera 1 

Pinós 1 

Sant Antoni de Calonge 1 

Sant Sadurní d’Anoia 1 

Sant Vicenç de Montalt 1 

Santa Coloma de Gramenet 1 

Santa Maria de Palautordera 2 

Sitges 3 

Tarragona 1 

Terrassa 1 

Tivissa 1

Vic 1

Vilafranca del Penedès 1
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Professorat del Màster
• MUAGED: Màster Universitari en Arxivística i 

Gestió de Documents

• MUAGI: Màster Universitari en Arxivística i 
Governança de la Informació

Irene Brugués Massot. Dr. en Història per la Universitat 
de Barcelona (2016). Graduat Superior en Arxivística 
i Gestió de Documents (ESAGED-UAB, 2009).

MUAGI. Fonaments de l’arxivística. Introducció a 
l’arxivística. 

MUAGED. Mòdul 11. Treball Final de Màster

Laura Fortuny Bonet. Grau en Història (UAB), Màster 
en Arxivística i Gestió de Documents (UAB) i Màster 
de Gestió Documental i Informació en Empreses (UB). 
Tècnica Superior en Arxivística a l’Àmbit Medieval i 
Modern de la Secció de Fons Documentals de l’Arxiu 
Històric de la Ciutat de Barcelona.

MUAGI. Fonaments de l’arxivística. Diplomàtica

Jordi Vilamala Salvans. Dr. en Història, Postgrau 
en Gestió de Documents Electrònics, Màster 
en Arxivística. Cap de la Secció d’Arxiu i Gestió 
Documental de la Diputació de Barcelona.

MUAGI. Producció Documental I

Joan Pérez Ventayol. Dr. en Història Contemporània 
(UAB). Graduat superior en arxivística i gestió de 
documents i postgraduat en gestió documents 
electrònics per la UAB – ESAGED. Director de 
l’ESAGED.

MUAGI. Producció Documental II

MUAGED. Mòdul 10. Pràctiques Externes. Seminaris 
d’Inserció professional, innovació i recerca 

Remo Suppi Boldrito. Enginyer en Telecomunicacions 
i Dr. en Informàtica. Professor Titular del Departament 
d’Arquitectura de Computadors i Sistemes Operatius 
de l’Escola d’Enginyeria de la UAB.

MUAGI. Sistemes d’Informació i Arquitectura de 
sistemes

Marta Franch Saguer. Dra. en Dret. Professora titular 
de la UAB.

MUAGI. Dret i règim jurídic dels documents. 
Introducció al dret 

Montserrat Iglesias Lucía. Dra. en Dret. Directora 
de Prevenció i Seguretat Integral de l’Escola FUAB 
Formació de la UAB.

MUAGI. Dret i règim jurídic dels documents. Dret i 
règim jurídic dels documents. Aspectes bàsics 

Andrea Rovira Bordonau. Doctoranda en el programa 
d’Estudis lingüístics, literaris i culturals de la 
UB. Graduada superior en Arxivística i Gestió de 
Documents per la ESAGED i llicenciada en Història 
per la UAB. Arxivera municipal a l’Ajuntament de 
Martorell.

MUAGI. Descripció i recuperació de la informació 

Francesc Giménez Martín. Graduat Superior en 
Arxivística i Gestió de Documents. Llicenciat en 
Història per la UAB. Tècnic d’arxiu de l’Ajuntament 
de Sant Cugat del Vallès. 

MUAGI. Classificació 

Anahí Casadesús de Mingo. Dra. per la UAB. Màster 
en Arxivística i Gestió de Documents per l’ESAGED-
UAB. Coordinadora de titulació a l’ESAGED-UAB.

MUAGI. Enginyeria de processos i anàlisi documental

MUAGED. Mòdul 8. Gestió dels serveis d’arxiu. 
Tècniques de gestió dels serveis d’arxiu

MUAGED. Mòdul 10. Pràctiques Externes.

MUAGED. Mòdul 11. Treball Final de Màster

Rafel Roig Subirats. Soci i consultor a AGTIC 
CONSULTING. Llicenciat en Administració i Direcció 
d’Empreses (UAB) i màster en Direcció de Sistemes 
d’Informació (UOC).

MUAGI. Enginyeria de processos i anàlisi documental

Anna de la Fragua Cobo. Llicenciada en Història per la 
Universitat Rovira i Virgili (2003), Graduada Superior 
en Arxivística i Gestió Documental per la UAB (2005), 

Postgrau en Gestió de Documents Electrònics per 
la UAB (2012), Màster en Gestió Documental, 
Transparència i Accés a la Informació per la UAB 
(2018) i Postgrau en Direcció Executiva de Serveis 
de Gestió de Documents i Arxius per la UAB (2020).

MUAGI. Avaluació, Transparència i Accés a la 
Informació

MUAGED. Mòdul 9. Avaluació, Transparència i Accés 
a la Informació

Javier Miranzo Díaz. Doctor en Dret per la Universidad 
de Castilla-La Mancha. Ha realitzat estades de 
recerca a l’European University Institute (Italia), 
a la Universitat de Hull i a la Universitat d’Oxford 
(Regne Unit). Professor en Dret Administratiu a la 
Universidad de Castilla-La Mancha i la Universitat 
Oberta de Catalunya.

MUAGI. Avaluació, Transparència i Accés a la 
Informació

MUAGED. Mòdul 9. Avaluació, Transparència i Accés 
a la Informació

Pau Saavedra Bendito. Llicenciat en Història de l’Art 
per la Universitat de Girona (UdG) i llicenciat en 
Documentació per la Universitat Oberta de Catalunya 
(UOC). Tècnic d’arxiu al Centre de Recerca i Difusió 
de la Imatge (CRDI) de l’Ajuntament de Girona.

MUAGI. Documents fotogràfics, gràfics i audiovisuals

Eva Mejías Alonso. Graduada en Informació i 
Documentació (UB) i Màster en Arxivística i Gestió 
de Documents (ESAGED-UAB). Consultora sènior en 
gestió documental, arxiu i administració electrònica a 
AGTIC Consulting, SL.

MUAGED. Mòdul 6. Sistemes de gestió documental. 
Sistemes de gestió documental

Raimon Nualart Mercadé. Llicenciat en Història 
de l’Art. Graduat superior en arxivística i gestió de 
documents. Arxiver i cap de serveis específics del 
Consorci AOC. 

MUAGED. Mòdul 7. Sistemes de Gestió Documental. 
Documents electrònics i preservació digital 

Anna Vila Espuña. Dra. en Química Analítica per 
la Universitat de Barcelona (UB) i llicenciada en 
conservació-restauració.

MUAGED. Mòdul 8. Gestió dels serveis d’arxiu. 
Conservació preventiva i equipament d’arxius 

Toni Esparó Torras. Llicenciat en Belles Arts. 
Restaurador.

MUAGED. Mòdul 8. Gestió dels serveis d’arxiu. 
Conservació preventiva i equipament d’arxius 

Xavier Carmaniu Mainadé. Dr. en Història. Especialista 
en divulgació i comunicació cultural.

MUAGED. Mòdul 8. Gestió dels serveis d’arxiu. 
Màrqueting i comunicació dels serveis d’arxiu  
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4.2. La Formació Permanent 

Al llarg del curs 2023-2024 s’han desenvolupat diferents 
programes de Diploma d’Especialització i de Cursos 
d’Especialització, que es resumeixen en els següents:

4.2.1. Diplomes d’Especialització
• 7a Edició del Diploma d’Especialització en 

Gestió, Preservació i Difusió d’Arxius Fotogràfics
• 30 crèdits
• 26 alumnes
• Direcció i coordinació: David Iglésias Franch 

(CRDI - Ajuntament de Girona)
• Coordinació Escola FUAB Formació: Ariad-

na Morente (ESAGED)
• Professorat:

- Joan Boadas i Raset
- Josep Matas Balaguer
- Bernardo Riego Amézaga
- Lorna Beatriz Arroyo Jiménez
- Josep Pérez Pena
- Fernando Osorio Alarcón

• - Josefina Navarrete Sánchez
- David Iglésias Franch
- Juan Alonso Fernández 
- Albert Bonnín Gelabert

• 3a Edició del Diploma d’Especialització en Gestió 
de Documents Electrònics
• 30 crèdits
• 6 alumnes
• Coordinació Escola FUAB Formació: Maria 

Aguilera (ESAGED)
• Professorat que ha intervingut durant el curs: 

- Ramon Alberch Fugueras
- David Masgrau Haro
- Carlota Bustelo
- Raül Rabionet Janssen

4.2.2. Cursos d’Especialització:
• 2a edició del Curs d’Especialització en 

Implantació i Auditoria d’un Sistema de Gestió 
per a Documents segons ISO 30301
• 5 crèdits
• 19 alumnes
• Coordinació Escola FUAB Formació: Ariadna 

Morente (ESAGED)
• Professorat:

- Carlota Bustelo
- Anahí Casadesús

• 4a edició del Curs d’Especialització en Document 
Controller. Gestor de la Informació Industrial
• 5 crèdits 
• 18 alumnes
• Coordinació Escola FUAB Formació: Ariad-

na Morente (ESAGED)
• Professorat:

- Vanesa Verdugo
• 1a Edició del Curs d’Especialització en Gestió del 

Patrimoni fotogràfic
• 5 crèdits
• 15 alumnes
• Direcció i coordinació David Iglésias Franch 

(CRDI - Ajuntament de Girona)
• Coordinació Escola FUAB Formació: Ariad-

na Morente (ESAGED)
• Professorat:

- Joan Boades
- Josep Matas 

• 1a Edició del Curs d’Especialització en Història i 
Divulgació del Patrimoni Fotogràfic
• 5 crèdits
• 11 alumnes 
• Direcció i coordinació David Iglésias Franch 

(CRDI - Ajuntament de Girona)
• Coordinació Escola FUAB Formació: Ariad-

na Morente (ESAGED)
• Professorat:

- Bernardo Riego
- Lorna Beatriz Arroyo

• 1a edició del Curs d’Especialització en Disseny 
de Sistemes de Gestió de Documents Electrònics
• 5 crèdits
• 18 alumnes
• Coordinació Escola FUAB Formació: Maria 

Aguilera (ESAGED)
• Professorat:

- Ramon Alberch Fugueras
- David Masgrau Haro
- Carlota Bustelo

• 1a edició del Curs d’Especialització en Processos 
i Eines de Gestió de Documents Electrònics
• 5 crèdits
• 9 alumnes
• Coordinació Escola FUAB Formació: Maria 

Aguilera (ESAGED)
• Professorat:

- Raül Rabionet Janssen

• 11a Edició del Curs d’Especialització en Gestió 
de Documents i Arxiu a l’Empresa
• 3 crèdits
• 9 alumnes
• Coordinació Escola FUAB Formació: Maria 

Aguilera (ESAGED)
• Professorat:

- Sergio Sorribas Bonel

Per la seva banda, per a la difusió de les activitats 
de formació permanent s’han realitzat una sèrie 
d’accions de promoció que s’han concretat en:

• Masterclass virtual: “Què significa tenir un 
model d’arxiu integral”. 14 de desembre de 
2023, juntament amb l’empresa ODILO. Es va 
presentar el model d’arxiu integral que permet 
organitzar, preservar i difondre els tres blocs de 
documentació que requereixen d’un tractament 
tecnològic diferenciat: documentació física, 
documentació electrònica (que segueix les 
normatives ENI-NTI), i altra documentació 
tan digital, com digitalitzada, que per la seva 
casuística no està regulada sotes les normes 
ENI-NTI. La masterclass va ser impartida per 
César Asorey, project manager d’ODILO.

• Masterclass virtual: “El rol del Document 
Controller en el mercado laboral actual”. 23 de 
maig de 2024 a les 17.00h per Vanesa Verdugo. 
Presentació: Ariadna Morente. La professora 
Vanesa Verdugo va oferir una conferència 
sobre l’especialització de Document Controller, 
un perfil professional molt demandat i en 
auge però que és difícil d’aconseguir per a les 
organitzacions i empreses. 

Sessions informatives: 
Assistència a la Fira de Màsters i Postgraus de la 
Universitat Autònoma de Barcelona (UAB). Del 2 al 
6 d’octubre de 2023. 

• 2 octubre, 16h. Diploma d’Especialització en 
Gestió de Documents Electrònics
• Curs d’Especialització en Disseny de Siste-

mes de Gestió de Documents Electrònics, 
• Curs d’Especialització en Processos i Eines 

de Gestió de Documents Electrònics, 
• Curs d’Especialització en Models Tecnolò-

gics de Sistemes de Gestió Documental
• Curs d’Especialitzacó en Explotació de Da-

des i Informació

• 2 octubre, 17h. Curs d’Especialització en 
Document Controller. Gestor de la Informació 
Industrial, 

• 2 octubre, 18h. Curs d’Especialització en Gestió 
de Documents i Arxiu a l’Empresa

• 3 octubre, 16h. Curs d’Especialització en 
Implantació i auditoria d’un Sistema de Gestió 
per a Documents segons ISO 30301

• 3 octubre, 17h. Diploma d’Especialització en 
Gestió, Preservació i Difusió d’Arxius Fotogràfics
• Curs d’Especialització en Gestió del Patrimo-

ni Fotogràfic
• Curs d’Especialització en Història i Divulga-

ció del Patrimoni Fotogràfic
• Curs d’Especialització en Identificació i Con-

servació de la Fotografia
• Curs d’Especialització en Digitalització i 

Comercialització de Fons Fotogràfics
• Curs d’Especialització en Tractament Docu-

mental de Fotografies

Assistència a la Fira de Màsters i Postgraus de la 
Universitat Autònoma de Barcelona (UAB). 26 de 
febrer a l’1 de març de 2024. 

• 27 de febrer, 17h. Diploma d’Especialització en 
Gestió, Preservació i Difusió d’Arxius Fotogràfics
• Curs d’Especialització en Gestió del Patrimo-

ni Fotogràfic
• Curs d’Especialització en Història i Divulga-

ció del Patrimoni Fotogràfic
• Curs d’Especialització en Identificació i Con-

servació de la Fotografia
• Curs d’Especialització en Digitalització i 

Comercialització de Fons Fotogràfics
• Curs d’Especialització en Tractament Docu-

mental de Fotografies
• 27 de febrer, 18h. Diploma d’Especialització en 

Gestió i Preservació de Documents Audiovisuals 
i Sonors
• Curs d’Especialització en Patrimoni Docu-

mental Audiovisual i Sonor
• Curs d’Especialització en Processos Tècnics 

de la Documentació Audiovisual i Sonora
• Curs d’Especialització en Polítiques i Eines 

de Preservació Digital
• Curs d’Especialització en Explotació Comer-

cial dels Arxius Audiovisuals
• Curs d’Especialització en Tractament Arxi-

vístic de Documents Audiovisuals i Sonors



Arxivística i Gestió de Documents - Escola FUAB Formació. Memòria 2023-2024Arxivística i Gestió de Documents - Escola FUAB Formació. Memòria 2023-202418 19

• 27 de febrer, 18h. Diploma d’Especialització en 
Gestió de Documents Electrònics
• Curs d’Especialització en Disseny de Siste-

mes de Gestió de Documents Electrònics
• Curs d’Especialització en Processos i Eines 

de Gestió de Documents Electrònics
• 29 de febrer, 18h. Curs d’Especialització en 

Document Controller. Gestor de la Informació 
Industrial

• 29 de febrer, 18h. Curs d’Especialització en 
Gestió de Documents i Arxiu a l’Empresa

Assistència a la Fira de màsters i postgraus de la 
Universitat Autònoma de Barcelona (UAB). 27 al 31 
de maig de 2024.

• 27 de maig, 16h. Diploma d’Especialització en 
Gestió, Preservació i Difusió d’Arxius Fotogràfics
• Curs d’Especialització en Gestió del Patrimo-

ni Fotogràfic
• Curs d’Especialització en Història i Divulga-

ció del Patrimoni Fotogràfic
• Curs d’Especialització en Identificació i Con-

servació de la Fotografia
• Curs d’Especialització en Digitalització i 

Comercialització de Fons Fotogràfics
• Curs d’Especialització en Tractament Docu-

mental de Fotografies
• 27 de maig, 17h. Diploma d’Especialització en 

Gestió i Preservació de Documents Audiovisuals 
i Sonors
• Curs d’Especialització en Patrimoni Docu-

mental Audiovisual i Sonor
• Curs d’Especialització en Processos Tècnics 

de la Documentació Audiovisual i Sonora
• Curs d’Especialització en Polítiques i Eines 

de Preservació Digital
• Curs d’Especialització en Explotació Comer-

cial dels Arxius Audiovisuals
• Curs d’Especialització en Tractament Arxi-

vístic de Documents Audiovisuals i Sonors
• 28 de maig, 17.30h. Curs d’Especialització en 

Document Controller. Gestor de la Informació 
Industrial

Sessió informativa:
• 18 de juliol, 18h. Diploma d’Especialització en 

Gestió de Documents Electrònics
• Curs d’Especialització en Disseny de Siste-

mes de Gestió de Documents Electrònics
• Curs d’Especialització en Processos i Eines 

de Gestió de Documents Electrònics

5.1. Convenis institucionals 

Al llarg del curs s’han establert contactes institucionals 
amb entitats i administracions que han permès 
impulsar algunes accions que han repercutit en la 
formació i en l’alumnat dels diferents estudis. És el 
cas de la Subdirección General de Archivos Estatales 
que ha facilitat l’establiment d’acords amb l’Arxiu 
de la Corona d’Aragó, amb sessions informatives 
sobre oposicions als Arxius Estatals o amb visites de 
l’alumnat de l’Escola a les instal·lacions de l’ACA.

En el mateix sentit, també es va arribar a un acord 
amb Ràdio Barcelona de la Cadena SER en motiu del 
centenari de la seva fundació per iniciar un projecte 
de tractament i digitalització de fotografies històriques 
amb alumnat del Màster en Arxivística durant el curs 
2023-2024.

També s’ha iniciat la col·laboració amb la Asociación 
de Archiveros, Bibliotecarios, Museólogos y 
Documentalistas (ANABAD) pel disseny de la primera 
edició del curs La administración digital: conceptos, 
contexto, normas, métodos y prácticas, juntament 
amb l’empresa ODILO i sota la direcció d’Alejandro 
Delgado. La finalitat principal de la formació és dotar 
i oferir als alumnes eines que permetin dur a terme 
les tasques corresponents a aspectes normatius i 
tecnològics dins de l’administració electrònica. 

Per la seva banda, aquest curs s’ha consolidat una 
col·laboració històrica entre Arxivers sense Fronteres 
i l’ESAGED amb la oficialització del conveni subscrit 
entre les dues entitats simbòlicament la Setmana 
Internacional dels Arxius del 2024. El conveni té com 
a objectius impulsar projectes, formacions i activitats 
conjuntes en l’àmbit de la cooperació i l’activisme 
arxivístic i en aquests sentit es concreta amb la 
posada en marxa del Curs d’Especialització en Arxius 
en Drets Humans, Gènere i Diversitat, que s’impartirà 
al proper any acadèmic 2024-25. Aquesta formació 
cerca combinar l’experiència d’AsF en projectes de 
cooperació i activisme arxivístic amb la capacitat 
docent i la metodologia avançada de l’Escola. La 
proposta d’estudis es basa en la metodologia del 
“Flipped Learning”, que permet a l’alumnat adquirir 

5. COOPERACIÓ AMB  
INSTITUCIONS I EMPRESES

coneixements teòrics abans d’arribar a classe 
i dedicar el temps presencial a la pràctica i 
l’aplicació d’aquests coneixements.

5.2. Convenis de pràctiques 

Al curs 2023-2024 es manté una xifra molt 
elevada de convenis signats i d’ofertes de 
pràctiques. Aquest curs hi ha hagut un augment 
de les persones matriculades la Màster i per això 
les possibilitats de fer convenis de pràctiques 
tant curriculars com extracurriculars també han 
augmentat.

Tanmateix, al mòdul específic de pràctiques 
externes del Màster en Arxivística i Gestió de 
Documents s’han matriculat 7 alumnes menys 
respecte al curs anterior. En canvi, les ofertes de 
places de pràctiques rebudes han augmentat de 
les 155 passades a les 158 aquest any, això vol dir 
gairebé dues ofertes per alumnat matriculat. Des 
del curs 2020-2021, després de l’afectació de la 
pandèmia, la xifra d’ofertes no baixa de les 150, 
amb una tendència al creixement.

D’aquestes ofertes, s’han formalitzat un total de 
78 convenis entre les dues modalitats, curriculars 
i extracurriculars, amb 6 esmenes i 6 rescissions 

Figura 12. Nombre d’ofertes de pràctiques des del curs 2018-
2019. Font: Unitat de Pràctiques i Borsa de Treball de la FUAB

18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24

Ofertes Pràctiques 112 65 151 156 155 158

–47 +86 +4 –1 +3
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Les entitats col·laboradores amb les quals s’han 
signat convenis de pràctiques el curs 2023-2024 són 
les següents:

• AGTIC Consulting, S.L.

• Ajuntament de Barcelona

• Ajuntament de Castellbisbal

• Ajuntament de l’Hospitalet de Llobregat

• Ajuntament de Manlleu

• Ajuntament de Sabadell

• Àrea Metropolitana de Barcelona

• Bofill Arquitectura, S.L.

• CaixaBank Facilities Management, SA

• Càritas Diocesana de Barcelona

• Consorci de L’Auditori i L’Orquestra

• Consorci d’Educació de Barcelona

• Consorci Hospital Clínic de Barcelona (HCB)

• Diputació de Tarragona

• Frit Ravich S.L.

• Fundació per a la Universitat Oberta de 
Catalunya

• Generalitat de Catalunya - Departament 
d’Economia i Finances

• Generalitat de Catalunya - Departament de 
Cultura

• Institut de Cultura de Barcelona

• Institut Municipal de Parc i Jardins de Barcelona

• Institut Ramon Llull

• Serveis Auxiliars a la Sanitat Agrupació d’Interès 
Econòmic

• Sociedad Española de Radiodifusión S.L.U.

• Universitat de Barcelona

• Universitat Politècnica de Catalunya
Figura 15. Evolució del nombre de convenis de pràctiques for-
malitzats des del curs 2017-2018 al 2023-2024. Font: Unitat de 
Pràctiques i Borsa de Treball de la FUAB
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6.1. Projectes de recerca

Durant el curs 2023-2024 s’ha participat en els 
projectes de recerca següents: 

• ITRUSTAI, liderat per Luciana Duranti i 
Muhammad Abdul Mageed, de la British 
Columbia University (Canadà). El projecte de 
recerca titulat “Archives 4.0: Artificial Intelligence 
for Trust in Records and Archives Project”, està 
finançat per Social Sciences and Humanities 
Research Council of Canada (SSHRC) i té una 
duració de 5 anys (2021-2026). La representant 
de l’Escola és la Dra. Anahí Casadesús de Mingo.

• La Dra. Anahí Casadesús també és Investigadora 
al projecte: Personalización de servicios 
públicos, sesgos e inteligencia artificial: hacia 
la consolidación de los derechos digitales en las 
administraciones públicas (2021-2023) finançat 
pel Ministerio de Ciencia e Innovación.

• La Dra. Irene Brugués forma part de MAHPA, 
Grup de Recerca en Estudis Medievals d’Art, 
Història, Paleografia i Arqueologia de la 
Universitat de Barcelona, des de 2022. I també 
és membre del Seminari Història i Religió de la 
Fundació Joan Maragall, des del 23 de febrer 
de 2016.

6.2. Beques de recerca

S’ha celebrat una nova convocatòria del Premi al 
Millor Treball del Màster en Arxivística i Gestió de 
Documents que atorguen conjuntament l’Escola i 
l’Associació de Professionals de l’Arxivística i Gestió 
de Documents de Catalunya. El treball guanyador per 
al curs 2023-2024 ha estat per a la titulada Sheila 
Garcia gràcies a la seva recerca titulada “L’ús de la 
intel·ligència artificial als arxius de les administracions 
públiques: una revisió d’abast”.

En aquesta recerca es presenta una anàlisi contextual 
sobre el coneixement i desenvolupament de la 
Intel·ligència Artificial (IA) aplicada a la gestió dels 
arxius en l’àmbit de les administracions públiques. 
L’anàlisi es dur a terme mitjançant una revisió 

6. RECERCA

sistematitzada, concretament una revisió d’abast o 
scoping review, de la literatura existent. Els resultats 
obtinguts identifiquen aspectes clau a tenir en compte 
sobre el context actual i permeten comprendre 
l’estat actual de l’aplicació i ús de la IA als arxius del 
sector públic, així com guiar el desenvolupament 
de solucions eficients per abordar les principals 
problemàtiques identificades. 

Els treballs finalistes d’aquesta edició del Premi 
2023-2024 han estat:

• Janina Martí Garcia. L’odissea en l’accés a la 
documentació de la Guerra Civil i el Franquisme 
a l’Estat espanyol: estudi comparatiu a 
partir de la documentació de l’exèrcit 
franquista a l’Arxiu Comarcal de la Terra Alta. 
Direcció: Ramon Alberch Fugueras

• Georgina Teixidó Roldán. Fons Exposició 
Universal de 1888, de l’Arxiu Municipal 
Contemporani de Barcelona. Investigació i anàlisi 
del context i estat actual del fons i actualització 
dels seus instruments arxivístics.Direcció: Laura 
Fortuny Bonet i Núria Postico Soler

• Jacob Pena Serrano. La salvaguarda de l’Arxiu 
Capitular de Barcelona durant la Guerra 
Civil Espanyola i la immediata postguerra. 
Direcció: Irene Brugués Massot i Clara Jauregui 
Alvarez

Per altra banda, el 9 de maig de 2024 la Mercè 
Lázaro va rebre el XII premi CIEU-FEiE 2024 a la 
persona més emprenedora en Arxivística i Gestió 
de Documents de mans del Centre d’Iniciatives 
Emprenedores Universitàries de la UAB, juntament 
amb la Facultat d’Economia i Empresa. Mercè Lázaro, 
estudiant del Diploma d’especialització en Gestió i 
Preservació de Documents Audiovisuals i Sonors, 
va ser guardonada pel seu projecte, titulat “Archivos 
e Inteligencia artificial. Tecnologías del habla en el 
tratamiento documental de las entrevistas de historia 
oral”, que representava la seva contribució al Pla 
d’Arxius i Gestió Documental de Catalunya: Arxius 
2030. Aquest document proposa un escenari pel 
2030 en què els arxius i els seus professionals hagin 

Figura 13. Evolució de les ofertes de pràctiques curriculars i ex-
tracurriculars rebudes a l’Escola des del curs 2018-2019 al 2023-
2024. Font: Unitat de Pràctiques i Borsa de Treball de la FUAB
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de convenis, fet que suposa una disminució d’1 sol 
conveni respecte el curs anterior, i es manté com 
una xifra molt alta. Les esmenes han augmentat i 
les rescissions han disminuït una mica respecte la 
campanya passada. 

Figura 14. Evolució del nombre de convenis de pràctiques formalitzats 
des del curs 2017-2018 al 2023-2024. Font: Unitat de Pràctiques i 
Borsa de Treball de la FUAB
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culminat amb èxit la transició plena a l’arxiu digital i 
siguin capaços de treballar en entorns d’intel·ligència 
artificial. Va fer el lliurament del premi el director de 
l’àmbit d’Arxivística i Gestió de Documents UAB, 
Joan Pérez Ventayol.

El 7 de novembre de 2023, per altra banda, es 
va celebrar la cinquena edició del Laboratori 
d’Experiències, juntament amb l’Associació de 
Professionals de l’Arxivística i la Gestió de Documents 
(AAC). Es tracta d’una iniciativa conjunta per donar 
visibilitat als treballs finals dels estudiants de cada 
promoció del Màster i Diplomes d’Especialització de 
l’ESAGED, per tal de mostrar el seu potencial i la seva 
aplicació pràctica en els arxius. Sònia Torreblanca, 
vocal de capacitació de l’AAC, es va encarregar de 
fer la presentació de l’acte. Tres persones titulades 
a l’Escola al curs 2022-23 van presentar els seus 
projectes al públic assistent.

Judit Tió Guiteras, graduada del Màster en Arxivística 
i Gestió de Documents, va presentar el seu treball, 
titulat Intervencions arxivístiques i comunitats 
subalternitzades. Reflexions etnogràfiques entorn 
als projectes de cooperació internacional en matèria 
d’arxius, on es pretén analitzar i problematitzar els 
projectes de cooperació internacional en matèria 
d’arxius que es duen a terme des d’organitzacions i 
entitats sense ànim del lucre dedicades a l’arxivística, 
a través d’una perspectiva crítica.

Per la seva part, Judit Delgado García va exposar la 
seva recerca sobre com el treball conjunt entre els 
professionals de l’arxivística i els investigadors literaris 
pot donar a llum a noves òptiques en la comprensió 
dels textos i dels seus autors. Els arxius literaris en 
llengua catalana. Aproximació i difusió dels fons 
literaris en català analitza les tendències globals que 
han caracteritzat històricament les donacions i els 
ingressos de fons d’arxius literaris en els diferents 
centres interessats a acollir-los, així com la situació 
actual pel que fa als arxius literaris en llengua 
catalana. 

Finalment, El Sebastià Ferran Fernández, titulat del 
Diploma d’Especialització en Gestió de Documents 
Electrònics, va presentar La geolocalització de 

documents electrònics. Aplicacions tecnològiques i 
futures línies de treball, una recerca que reflexiona 
sobre com les actuals estratègies de geolocalització 
dels documents electrònics proporcionen innovadores 
aplicacions tecnològiques gràcies a la digitalització, la 
publicació web i l’edició cartogràfica.

D’altra banda, durant el curs acadèmic 2023-2024, 
dues estudiants del Màster Oficial en Arxivística i 
Gestió Documental de la UAB han dut a terme les 
seves recerques del Treball Final de Màster en el 
marc del projecte internacional InterPARES Trust. 
Són la Carlota García Martínez i la Magdalena 
Colom Marroig. La Carlota García ha realitzat la seva 
investigació dins de l’estudi titulat “Competencies 
from training programs to market needs (MA10”), 
liderat per Anahí Casadesús de Mingo. Aquest 
projecte pretén analitzar si es necessiten noves 
competències per als professionals de l’Arxivística 
i la Gestió Documental, com a conseqüència del 
sorgiment de la Intel·ligència Artificial i el seu ús en 
aquest camp. També es comprovarà si les necessitats 
del mercat són satisfetes pels nous professionals 
a fi d’avaluar incorporar nous continguts en els 
programes formatius existents. 

Per altra banda, l’alumna Magdalena Colom 
ha desenvolupat  el seu TFM dins del projecte 
“Comparative assessment of ethical codes of 
the archival/records management and artificial 
intelligence communities (MA01)”, amb el lideratge de 
Jim Suderman. Aquest estudi analitza els conceptes 
i paradigmes ètics en els àmbits de l’Arxivística i 
de la Intel·ligència Artificial per trobar semblances i 
diferències entre els codis ètics més representatius 
d’ambdues disciplines. Té per objectiu copsar la 
manera com es podrien o s’haurien d’influir entre ells.

6.3. Participacions a congressos  
i seminaris

La coordinadora d’estudis oficials, la Dra. Anahí 
Casadesús, ha participat en diferents esdeveniments 
i sessions a nivell català, espanyol i internacional, 
tant de forma presencial com virtual, com són 
el Symposium Public Administration and the EU 
Proposal for a Regulation of Artificial Intelligence a 
Barcelona, el 18 i 19 de setembre de 2023. L’octubre 
de 2023 va ser ICA Abu Dhabi Congress, Enriching 
Knowledge Societies a Abu Dhabi; i també va ser 
a la CONFERENCIA INTERNACIONAL “Avances y 
desafíos en materia de transparencia y acceso a la 
información pública” celebrada a Lima, Perú, i a la 
conferencia e-Archiving Summit a Salamanca.

També va assistir al plenari de la ISO/TC 46 SC 
11 que es fa realitzar a Berlin, Alemanya, el maig 
de 2024 i al I Encuentro de Archivos y Archiveros 
Andinos que es va fer a Cusco, Perú, i al Encuentro 
Latinoamericano de Bibliotecarios, Archivistas y 
Museólogos EBAM a San José, Costa Rica, el juny i 
juliol de 2024 respectivament.

Per la seva part, la coordinadora de formació 
permanent, l’Ariadna Morente, ha participat al comitè 
científic del Primer Seminari d’Arxius i Turisme 
de Lloret de Mar i també va estar present al premi 
CIEU, a la facultat d’Economia de la UAB, a l’entrega 
del Premi Arxivística a la Mercè Lázaro alumni del 
Diploma d’especialització en gestió i preservació de 
documents Audiovisuals i sonors.

La coordinadora de recerca, la Dra. Irene Brugués, 
ha participat en el passi-presentació del curtmetratge 
documental Morir en comunitat. De la mort a la 
benedicció de les abadesses de Sant Pere de les 
Puel·les a la baixa edat mitjana (20a Mostra de 
Cinema Espiritual de Catalunya) al Centre de lectura 
de Reus el dia 20 novembre 2023. Així com també 
ha fet una conferència sobre La vida al monestir 
de Sant Pau del Camp a través de les visites de la 
Congregació Claustral Benedictina Tarraconense 
i Cesaraugustana. Ateneu Universitari Sant Pacià, 
dins la IX Jornada “Les basíliques del monestir de 

Sant Pau del Camp” que es van celebrar els dies 16 
i 17 maig de 2024. També va impartir la conferència 
sobre Dones al poder! Les monges de Sant Joan en 
la societat comtal dels segles IX-XI a Calella de Mar, 
dins l’Aula d’Extensió Universitària de Premià de Dalt 
el 6 març 2024.

Per la seva banda, l’actual director, el Dr. Joan 
Pérez Ventayol, ha assistit el Simposi de l’Arxiu 
dels Marquesos de Santa Maria de Barberà Castell 
de Vilassar de Dalt on l’Escola d’Arxivística i Gestió 
de Documents col·labora. La temàtica central del 
Simposi era La Semiòtica a l’Arxiu: Tradició vs 
Modernitat.

L’11 de gener també va participar a la Facultat de 
Lletres de la Universitat Rovira i Virgili impartint una 
conferència sobre els Nous paradigmes arxivísitcs i la 
formació específica en arxivística. I el 17 de juny de 
2024 va impartir, juntament la coordinadora Maria 
Aguilera, la sessió a l’Arxiu Nacional de Catalunya a 
Sant Cugat sobre “Els nous paradigmes arxivístics 
i l’Escola d’Arxivística i Gestió de Documents de la 
Universitat Autònoma Barcelona.

El 2 de febrer de 2024, a la Facultat d’Informació i 
Mitjans Audiovisuals de la Universitat de Barcelona, 
va ser president del tribunal de la tesi doctoral 
d’en Jordi Serra i Serra titulada El rol de la sèrie 
documental en entorns de gestió dadificats: una 
proposta metodològica en el marc de la governança 
de la informació.

El 15 de maig va assistir a les XV Jornada d’Estudi 
i Debat de l’AAC que van versar sobre Nous 
patrimonis, nous feudalismes: les servituds de la 
documentació digital, on es reflexionava sobre 
la preservació del patrimoni digital més enllà de 
l’obsolescència tecnològica, com són les relacions 
entre els productors de patrimoni digital i els 
proveïdors tecnològics custodis d’aquest patrimoni.

També ha participat al comitè científic del Primer 
Seminari d’Arxius i Turisme de Lloret de Mar i va 
ser present al mateix Seminari celebrat a Lloret de 
Mar el 23, 24 i 25 de maig de 2024 moderant la 
Taula d’Experiències “Estudis turístics en l’àmbit 
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lloretenc” on es van exposar diverses experiències 
relacionades amb l’estudi del model turístic de Lloret 
per avaluar les repercussions socials, econòmiques, 
urbanístiques i culturals, amb els ponents Sergi 
Yanes: “L’Arxiu Municipal o la clau per obrir la caixa 
negra del turisme a Lloret de Mar” i Xavier Orri i Jordi 
Padilla amb “Els colors dels documents. Les minories 
sexuals, afectives i de gènere a la documentació 
d’arxiu d’un municipi turístic”.

6.4. Doctorat  

Al mes de juny de 2024 es va fer la lectura de la 
tesi de Luis Sánchez. “Olimpismo y archivos: la 
conservación del legado documental de los Juegos 
Olímpicos”, dirigida per Dra. Pilar Cid Leal, tesi que 
va ser inscrita el febrer de 2019. Des d’aquí fem 
arribar l’enhorabona al Dr. Luis Sánchez, alumni de 
l’Escola, per la fita aconseguida.

Per la seva banda, les tesis d’arxivística que s’han 
dirigit o tutoritzat al curs 2023-2024 dins el Programa 
de Doctorat en Història Comparada Política i Social 
del Departament d’Història Moderna i Contemporània 
de la UAB, són les següents:

• Maria Elena Porras. “Archivos, Estado y memo-
ria histórica en Ecuador”. 
Direcció: Dra. Anahí Casadesús de Mingo i 
Dra. Maria Gemma Rubí Casals 
Inscrita el desembre de 2017.

• María Cristina Betancur Roldán. “La gestión 
documental y la archivística en Colombia 
(1970-2020)”. 
Direcció: Dr. Joan Pérez Ventayol i Dr. Lluís 
Ferran Toledano González 
Inscrita l’octubre de 2020.

• Katherine Díaz Cervantes. “Los archivos audio-
visuales en Perú: colecciones antropológicas y 
etnográficas”. 
Direcció: Dra. Anahí Casadesús de Mingo i Dr. 
Javier Antón Pelayo 
Inscrita el setembre de 2023.

Per la seva banda, el Programa de Doctorat d’Història 

Comparada, Política i Social va organitza un taller 
metodològic que va impartir la professora jubilada de 
l’ESAGED i arxivera, Dra. Remei Perpinyà, titulat “Les 
dones als arxius catalans. Fem visible una presència 
absent”, el 30 de gener de 2024, en el marc de les 
activitats formatives d’aquests estudis, i que estava 
adreçada a la comunitat científica i acadèmica, 
i també als estudiants del Màster en Arxivística. 
La sessió es va dur a terme a la Sala d’Actes de la 
Facultat de Filosofia i Lletres de la UAB.

L’Escola també va organitzar una nova edició del 
Seminari Permanent de Recerca en Arxivística i Gestió 
de Documents de l’Escola FUAB Formació el 10 d’abril 
de 2024 en el marc del Programa de Doctorat en 
Història Comparada, Política i Social de la Universitat 
Autònoma de Barcelona. A la jornada es van difondre 
els treballs realitzats i que s’estan duent a terme en 
relació amb l’àmbit de l’Arxivística, amb la voluntat 
d’afavorir el diàleg entre doctors i doctorands sobre 
el mètode de recerca arxivístic. L’acte va tenir dues 
parts diferenciades: La primera constituïda per dues 
conferències impartides per una banda per la Dra. 
Remei Perpinyà, sobre l’arxivística amb perspectiva 
de gènere; i de l’altra pel Dr. David González Ruiz, de 
la Secció d’Imatge i So de l’Arxiu Històric de Sabadell, 
que va presentar la seva tesi doctoral Historia de la 
fotografía en Sabadell: De los orígenes hasta la Guerra 
Civil. La segona part del Seminari Permanent estarà 
dedicat a donar a conèixer els estudis, avenços, 
problemàtiques detectades, etc., de les recerques de 
les persones que estan realitzat aquest doctorat.

6.5. Treballs Finals de Màster

En el curs 2023-2024 s’han defensat, entre juliol 
i setembre, 34 treballs en el Màster Universitari 
d’Arxivística i Gestió de Documents, quatre treballs 
més que el curs anterior. Se segueix amb la modalitat 
de defensa virtual i amb els tribunals compostos tant 
per persones vinculades a l’Escola, professorat dels 
estudis, acadèmics d’altres centres o professionals de 
l’arxivística i la gestió dels documents.

Per la seva banda, al número 47 de la revista Lligall s’hi 
ha publicat un article basat en el treball de recerca de 
final de Màster del titulat Rubèn Fernández Asensio 

titulat Arxius comunitaris: deconstruint i reconstruint 
la terminologia i l’ètica arxivístiques. Un article centrat 
en el concepte d’arxiu comunitari, que ha estat 
criticat tant pel caràcter híbrid i inorgànic d’aquestes 
entitats com per la indefinició del concepte mateix de 
comunitat. La comparació, però, de la terminologia 
catalana, anglesa i francesa i l’aplicació de la teoria 
de Jacques Derrida suggereixen que la suposada 
naturalitat i universalitat del concepte mateix d’arxiu 
o fons no té fonament. D’altra banda, l’ús del terme 
comunitat en arxivística revela una indiferència total 
envers el significat social de la diversitat lingüística i a 
les implicacions ètiques d’aquesta indiferència per a 
la societat en general i per als mateixos arxivers.

7. DIFUSIÓ I PROMOCIÓ

Un dels actes de promoció més destacats del curs 
2023-2024 ha estat la celebració de la primera edició 
del Think Tank Universitat – Empresa en Arxivística 
i Gestió de Documents. Celebrat el 20 de juny de 
2024, es tracta d’un esdeveniment que vol donar 
veu a les empreses del sector, als professionals i a 
la comunitat universitària, per generar i ampliar les 
possibilitats de col·laboració entre tots els agents. A 
través de diverses taules de debat sobre diferents 
àmbits es va generar un espai per compartir idees 
innovadores, veure oportunitats de formació i detectar 
noves necessitats i línies de treball en aquest camp, a 
més d’enfortir el contacte de la comunitat universitària 
i els professionals.

El Think Tank (o laboratoris d’idees), volgudament 
biennal per alternar-se amb el Workshop Universitat 
Empresa, és un espai de trobada presencial 
d’intercanvi, reflexió i debat amb diferents temàtiques 
a debatre que en aquesta edició van ser, entre altres, 
la formació, la recerca i les soft skills. Es va celebrar a 
la Sala de Revistes de la Biblioteca d’Humanitats de la 
Universitat Autònoma de Barcelona i va tenir un gran 
seguiment per part d’empreses i assistents.

7.1. Activitats de difusió i promoció

El dijous 26 d’octubre de 2023 es va realitzar l’acte 
d’inauguració del nou curs acadèmic i la graduació de 
les persones titulades de la promoció 2023 del Màster 
oficial en Arxivística i Gestió de Documents i del Diploma 
d’Especialització en Gestió de Documents Electrònics. 
Va iniciar l’acte Javier Lafuente, rector magnífic de la 
UAB i va continuar Maria Espadalé, vicepresidenta 
executiva de la FUAB i directora tècnica de l’Escola 
FUAB Formació. El director d’Arxivística i Gestió de 
Documents, Joan Pérez Ventayol, va continuar amb 
un parlament centrat en què aviat “hi ha dos reptes 
majúsculs a nivell de país dels quals volem ser agents 
actius durant els propers temps”: la implantació del 
Pla d’Arxius 2030 i el Congrés Internacional d’Arxius 
2025, un aparador mundial que se celebrarà a 
Barcelona, una oportunitat per incrementar la visibilitat 
de l’arxivística catalana al món”.
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A continuació, el conseller de Recerca i Universitats, 
l’Hble. Sir. Joaquim Nadal i Farreras, va oferir la 
ponència inaugural, que portava per títol: “Arxius: 
dipòsit de la memòria, fonament de la recerca”. 
Va fer referència a l’evolució dels arxius a partir de 
la seva experiència personal i professional com a 
historiador i usuari d’arxius i es va significar dient que 
“Catalunya és un país d’arxius”

Posteriorment, es va procedir a l’entrega de diplomes 
als titulats i titulades de la promoció 2023 del Màster 
oficial en Arxivística i Gestió de Documents. La 
coordinadora de titulació, la Dra. Anahí Casadesús, 
es va encarregar de citar els noms titulats. L’entrega 
va seguir amb els titulats i titulades de la promoció 
2023 del Diploma d’Especialització en Gestió de 
Documents Electrònics a càrrec de la Sra. Ariadna 
Morente, coordinadora de formació permanent.

Es va reconèixer l’esforç i l’excel·lència acadèmica en 
el camp de l’arxivística i la gestió de documents i es va 
comptar amb la presència del president de l’Associació 
de Professionals de l’Associació de Professionals de 
l’Arxivística i la Gestió de Documents de Catalunya 
(AAC), Francesc Giménez, qui va lliurar el premi 
al millor Treball de Final de Màster del curs 2022-
2023. La guanyadora va ser Judit Tió Guiteras, autora 
del Treball “Intervencions arxivístiques i comunitats 
subalternitzades. Reflexions etnogràfiques entorn 
als projectes de cooperació internacional en matèria 
d’arxius”.

L’activitat de difusió i promoció de l’Escola s’ha 
fet també a partir de la realització de diferents 
Màsterclass. El 14 de desembre de 2023, juntament 
amb l’empresa ODILO, es va celebrar una masterclass 
online gratuïta titulada “Què significa tenir un model 
d’arxiu integral”. Una altra Masterclass virtual es va 
celebrar el 28 de maig sobre “El rol del Document 
Controller en el mercat laboral actual” amb Vanesa 
Verdugo, professora del centre, sobre un perfil 
professional altament especialitzat i molt sol·licitat 
per les organitzacions i empreses.

Per la seva banda, aquest curs s’ha celebrat la 3a 
edició de la Jornada de Portes Obertes de l’ESAGED 
per ensenyar el centre, les instal·lacions i per 
presentar la seva oferta formativa especialitzada 

en Arxivística i Gestió Documental. Les JPO es van 
celebrar el 20 de juny de 2024 a l’Edifici Blanc de 
la UAB. Hi ha participat l’equip de l’Escola, que 
ha explicat els detalls sobre els seus programes, 
continguts i sortides professionals dels estudis. Es 
va comptar amb la participació d’alumnat de les 
formacions que han explicat la seva experiència de 
cursar-les. La Jornada de Portes Obertes va finalitzar 
amb una visita guiada a les instal·lacions de l’Escola, 
i amb un petit aperitiu.

7.2. Entrevistes

Durant aquest curs 2023-2024 s’han fet vàries 
entrevistes a persones vinculades a l’Escola, ja sigui 
com a alumnat, alumni o professorat, i que s’han 
publicat a la pàgina web de l’Escola.

Per una banda, es va fer una entrevista al Dr. 
Jordi Serra i Serra, professor del Màster en 
Arxivística i Governança de la Informació i del 
Diploma d’Especialització en Gestió de Documents 
Electrònics, sobre la seva tesi doctoral El rol de la 
sèrie documental en entorns de gestió dadificats: una 
proposta metodològica en el marc de la governança 
de la informació, amb el següent titular: “Repensar 
la utilitat de les metodologies arxivístiques en un 
món basat en dades m’ha semblat una forma útil de 
rearmar la professió”

També es va entrevistar a Sergio Gavilán, titulat del 
Màster en Arxivística i Gestió de Documents i autor del 
seu llibre Archivos imaginarios. La archivística en el 
cine de ciencia ficción, una exploració d’enfocaments 
arxivístics en una tria de pel·lícules de ciència ficció 
com Blade Runner o Star Wars. Per a ell: “La ciència-
ficció és el gènere que millor representa la ciència 
arxivística”.

A més es va entrevistar a l’alumna del Màster en 
Arxivística i Gestió de Documents Mireia Cebolla 
en motiu de les seves pràctiques a l’equip de 
comunicació de l’Arxiu del Parlament Europeu. A 
l’entrevista explica en què va consistir el seu dia a 
dia a Luxemburg, com aplica la seva experiència 
dels estudis de l’ESAGED i quines són les seves 
perspectives de futur.

7.3 Servei d’alerta d’ofertes laborals

Al curs 2023-2024 s’han registrat 62 vacants i 82 
presentacions de candidatures, la qual cosa suposa 16 
vacants més que la campanya anterior i un augment 
de 25 candidatures presentades, consolidant el nou 
model de Borsa de Treball.

Figura 22. Evolució del nombre d’ofertes laborals des del curs 2018-
2019. Font: Unitat de Pràctiques i Borsa de Treball de la FUAB
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Figura 21. Nombre i variació d’ofertes laborals des del curs 2018-
2019 i de les candidatures presentades des del curs 2021-2022. 
Font: Unitat de Pràctiques i Borsa de Treball de la FUAB

18/19 19/20 20/21 21/22 22/23 23/24

Ofertes 
Laborals

38 12 29 53 46 62

–26 +17 +24 –7 +16 –14

Candidatures 
registrades

21 57 82

+36 +25
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Organització i catalogació de fons d'arxiu DINSER Servicios Informáticos SA 4

Tècnics/ques superiors Generalitat de Catalunya - Departament 
de Presidència

2

TÈCNIC/A DE FORMACIÓ CONTINUA Fundació UAB 0

Persona per departament de Fondo Documental al Baix Llobregat Logisdoc Serveis Integrals Sl. 1

Barcelona. TÈCNIC D'ARXIU Pandora Gestión Documental SL 0

UNESCO Archives is currently recruiting for an Audiovisual 
Archivist

UNESCO 0

Cap del departament de documentació, arxiu i biblioteca Sindicatura de Comptes de la Comunitat 
Valenciana 

0

1 plaça de Tècnic especialista d'animació sociocultural al Museu 
Nacional de la Ciència i la Tècnica de Catalunya, seu de Castellar 
de n'Hug

Generalitat de Catalunya 0

1 plaça de Tècnic especialista en manteniment al Museu Nacional 
Arqueològic de Tarragona

Generalitat de Catalunya 0

5 beques de la Filmoteca de Catalunya pel Centre de Conservació i 
Restauració ubicat a Terrassa, al Parc Audiovisual de Catalunya

Filmoteca de Catalunya 0

Arxiu Comarcal del Bages busca arxiver/a Ajuntament de Manresa 0

Programa ''Primera experiència professional'', destinat a joves 
d’entre 16 i 29 anys

Corporació FUAB 1

Convocatòria selecció de tres tècnics arxivers en el marc del 
programa de primera experiència professional a l'Administració 
Pública

Ajuntament de la Vila de Seròs 0

Es busca arxiver/a a Sant Sadurní d'Anoia Logisdoc Serveis Integrals Sl. 1

Convocatoria código UdL 26/2023 INVESTIGO Universitat de Lleida 0

Tècnic/a documentarista/bibliotecari/a (SOC-Primera experiència) 
(ref. 23-059-00951)

CREAF 2

Convocatòria de concurs conjunt de promoció interna i públic 

de documentalistes per a la Corporació Catalana de Mitjans 

Audiovisuals, SA 

Corporació Catalana de Mitjans 

Audiovisuals, SA

4

Arxiver Arxiu Històric de Tarragona 3

CLT312-23 - Titulat/ada, superior arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 1

CLT310-23 - Titulat/ada superior, arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 1

CLT309-23 - Titulat/ada superior, arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 1

PRE694-23: titulat/ada superior arxiver/a, A1-21, a la Direcció de 

Serveis del Departament de la Presidència

Generalitat de Catalunya 2

Responsable Documentació en Frigicoll S.A. Frigicoll S.A. 3

CLT289-23 - Responsable del Programa (Coordinació general del 

Pla d'Arxius), A1-27.1 - Direcció General del Patrimoni Cultural

Generalitat de Catalunya 1

CLT294-23 - Titulat/ada superior, arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 0

Nom del lloc de treball Raó social Candidatures

Arxiver per Barcelona Marlex People Ett Sl. 2

Arxiver a Sant Sadurní Severiano Servicio Movil SA 1

Generalitat de Catalunya - Convocatòria núm. registre 833 Generalitat de Catalunya 1

Suport a tasques d'arxiu Vidimus sl 1

Tècnic/a Superior de gestió (compliance) Ajuntament de Mollet 1

Convocades 110 beques per fer pràctiques al Departament de 
Cultura (graduats)

-- 1

Tècnic/a de Registre Fundació Gala-Salvadro Dalí 2

Convocatòria d'atorgament de dues beques de col·laboració per a 
l'Oficina d'Arxiu i Gestió Documental (B-02/24)

Diputació de Barcelona 3

Convocatòria de procés selectiu de borsa de treball de personal 
funcionari interí arxiver/a de l’escala d’ajudants d’arxius i 
biblioteques, subgrup A2

Universitat de Barcelona 3

Arxiver/a MagmaCultura 4

Arxivers/eres Nubilum SL 0

Tècnic/a especialista en arxivística i documentació Port de Barcelona 1

Es busca arxiver / documentalista per Museu Vilanova i la Geltrú. Museu del Ferrocarril de Catalunya 2

Director/a Museu de Badalona Ajuntament de Badalona 2

Técnico de archivo Severiano Servicio Movil SA 4

Exciting Traineeship Opportunities at the European Medicines 
Agency 

European Medicines Agency (EMA) 0

Tècnic/a d'Arxiu - Temporal Fundació UAB 0

EMT_224-24 Titulat/ada superior arxiver/a, A1-22.1 Generalitat de Catalunya 0

INT124124- Titulat/ada superior arxivística A1 - 21 Direcció General de la Policia - Generalitat 
de Catalunya

0

DSO314-24 - Titulat/da superior arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 0

CLT105-24 - Titulat/ada superior, arxiver/a, A1-21 Direcció General del Patrimoni Cultural - 
Generalitat de Catalunya

1

Arxiver per Barcelona Custòdia Documental, SA 0

Teletrabajo para la gestión de documentación interna (Madrid/
Cartagena)

ODILO Tid SL 3

Magma Cultura cerca personal pel seu departament d'arxius MagmaCultura 4

INT079-24 - Titulat/ada superior arxivística, A1-21 (Barcelona) Generalitat de Catalunya 1

Tècnic mig arxiver Consell Comarcal de les Garrigues 1

CLT042-24 - Titulat/ada superior, arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 0

CLT020-24 - Titulat/ada superior, arxiver/a, A1-21 Generalitat de Catalunya 1

Auxiliar tècnic en gestió de documents digitals Institut d'Estudis Catalans 1

Arxiver Goroka Contents, S.L. 5

Les ofertes laborals publicades i les candidatures presentades el curs 2023-2024 es descriuen en el quadre que 
segueix:



Arxivística i Gestió de Documents - Escola FUAB Formació. Memòria 2023-2024Arxivística i Gestió de Documents - Escola FUAB Formació. Memòria 2023-202430 31

Patrocinadors i col·laboradors: Patrocinadors i col·laboradors: 

Patrocinadors i col·laboradors: 

Patrocinadors i col·laboradors:Barcelona. Tècnic d’arxiu Pandora Gestión Documental SL 1

Convocatoria código UdL 27/2023 INVESTIGO Universitat de Lleida 0

Convocatoria código UdL 26/2023 INVESTIGO Universitat de Lleida 0

Arxiver - Ateneu Memòria Popular Via Laietana, 16 3

Auxiliar tècnic en gestió de documents digitals Institut d'Estudis Catalans 3

Tècnic arxiver/a Arxiu Comarcal del Vallès Occidental Consell Comarcal del Vallès Occ. 3

ECO283-23 -Titulat/da superior arxiver/a, A1-21 Generalitat Catalunya 0
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