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Acord entre el I'equip de Govern, la Junta de Personal d’Administracio i Serveis
funcionari i el Comité d’Empresa del Personal d’Administracio i Serveis laboral de la
Universitat Autonoma de Barcelona per I'establiment del programa “Potenciar la
capacitat d’innovacio del PAS per a la millora del servei”
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Bellaterra, 13 de marg de 2017

EXPOSICIO DE FETS:

Que I'Equip de Govern considera prioritari el foment dels coneixements i competéncies
necessaris per al desenvolupament optim de les tasques encomanades i de la carrera
professional dels /de les treballadors/es.

Que en el decurs del desenvolupament de les tasques diaries del personal en els llocs
on presta servei, el personal adquireix coneixements i experiencies que poden revertir
de forma positiva en la millora de processos i I'atencié als usuaris de la universitat.

Que és voluntat de I'Equip de Govern de la UAB aprofitar aquest coneixement en
benefici del personal d’Administracio i Serveis i de la Institucié, i amb la voluntat de
fomentar la participacio.

Es per tot aixd que,

ACORDEN: P

1. Establir un programa d'activitats per a la millora de les competéncies creatives,
analisi i solucié de problemes i la cultura col-laborativa al voltant de la
innovacio, per optimitzar els processos i serveis de la UAB, dirigides al PAS de
la UAB. Aquestes activitats es realitzaran dins de [I'horari laboral dels
participants durant I'any en curs.

2. Que el personal que realitzi aquestes activitats per a la millora del serveis
obtindra dos credits ETC, a raé de 15 hores per les activitats formatives dins la
jornada laboral, i de 35 hores addicionals de treball autdnom. Aquestes hores

¢ de treball autdonom estan destinades a que els participants lliurement
desenvolupin les noves competéncies i/o ampliin els seus coneixements.

3. Que el treball autdonom es realitzara fora de I'horari laboral i es reconeixeran 1/'\:.
com a jornada efectiva de treball procedint a incrementar el saldo flexible en 35 / '
hores, el dia 1 de gener de I'any en curs. /
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4. Es creara una comissid/ de seguiment que vetllara pel correcte
desenvolupamentivaloraci'd@'progr a. :




5. Aquest acord tindra la vigéncia d'un any, i es prorrogara automaticament per a
periodes igual i successius, per acord d’'ambdues parts.

| perque aixi consti, signen ambdues parts agquest document.

Signants en representdcié de 'Equip Signants en representacio de
Govern, ‘ : la Part Social,
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