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IiTOL PRIMER. NATURALESA, COMPOSICIO,ESTRUCTURA I FUNCIONS

Article 1. Denominaci6 i finalitat

1. El Departament de Psicobiologia i de Metodologia de les Ciéncies de la Salut és I'estructura basica
encarregada de promoure i desenvolupar la docéncia i la recerca de les unitats que l'integren.
En I'ambit de la docéncia, coordina els ensenyaments propis de les dues arees de coneixement en les
facultats i escoles d'acord amb la programacio docent de la Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB),
i organitza i desenvolupa programes i estudis de doctorat i de postgrau.
Com a unitat basica de recerca, promou les activitats i iniciatives de recerca i transferéncia de
coneixements del seu personal academic i hi dona suport.

2. El Consell de Departament pot proposar al Consell de Govern de la UAB l'aprovacié d’una denominacio
del Departament diferent.

Article 2. Régim juridic
El Departament de Psicobiologia i de Metodologia de les Ciéncies de la Salut, creat per la Junta de Govern
de la UAB el 14 de desembre de 1995, es regeix per la legislacio universitaria vigent, pels Estatuts de la UAB
i per les normes d’aquest Reglament.

Article 3. Membres
S6n membres del Departament:

a)
b)

0

El personal academic i el personal investigador en formacié de les arees de coneixement que
conformen el Departament que hi estiguin adscrits.

L'alumnat de grau i de postgrau de la UAB que desenvolupi tasques de recerca sota la direccié d’un
membre académic del Departament i que hi estigui adscrit.

El personal d’administracio i serveis que hi estigui adscrit.

Article 4. Funcions
1. Soén funcions del Departament:

a)

b)
9
d)
e)

f)

9)
h)

i)
)
)
m)

n)

P)

a)

Coordinar i impartir els ensenyaments de les matéries adscrites a les arees de coneixement que
formen part del Departament d’acord amb els plans d’estudis i la programacié docent de les facultats
i escoles de la UAB.

Assignar al personal académic i al personal investigador en formacié amb obligacions docents la
docéncia en cada matéria de la seva competéncia.

Impulsar les activitats i les iniciatives docents i investigadores del seu personal académic.
Fomentar la creacioé de grups d’investigacid i promoure la realitzacié de projectes d’investigacio.
Fomentar la creacidé de grups de recerca i proposar I’'extincié quan ja no compleixin amb la funcié per
a la qual varen ser creats.

Organitzar i desenvolupar cursos especialitzats i programes de doctorat, i fomentar I'elaboracié de
tesis doctorals.

Fomentar la renovacié cientifica i pedagogica dels seus membres.

Fomentar la realitzaci6 de programes d'ensenyament i d'investigacié interdisciplinaris,
interdepartamentals i interuniversitaris.

Promoure la formalitzacié i subscriure contractes en I'ambit de la recerca amb persones fisiques,
entitats publiques o privades, nacionals o estrangeres, d’acord amb la legislacid vigent, els Estatuts
de la UAB i la normativa que els desenvolupi.

Promoure aplicacions, assisténcia i serveis en els ambits propis de les seves arees de coneixement.
Participar en els processos d’'avaluacié de la qualitat de la docéncia, la recerca i la gestio.

Proposar modificacions raonades de la relacié de llocs de treball del personal de I'administracio i
serveis del Departament, en el termes previstos al titol III dels Estatuts de la UAB.

Servir de canal d'informacid, de representacié i de participacié dels membres de la comunitat
universitaria en el govern de la Universitat i en la relacié de la Universitat amb la societat.
Gestionar la seva dotacid pressupostaria i els mitjans personals i materials que tingui assignats.
Proposar al Consell de Govern la creacid, la modificacid i la supressido de facultats, escoles i
departaments, quan el departament hi estigui afectat.

Elaborar informes relatius als projectes de creacid, modificacié i supressid de facultats, escoles i
departaments.

Proposar al Consell de Govern la creacid, la supressid, la modificacio, I'adscripcié o la desadscripcio
d’instituts universitaris d'investigacio.
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r) Elaborar informes relatius als projectes de creacid, modificacid, supressid, adscripcié o desadscripcio
d’instituts universitaris d‘investigacio.

s) Participar en la realitzacio i revisid dels plans d’estudis que elaborin les facultats i les escoles.

t) Proposar, coordinar i acordar amb I’6rgan competent actuacions en matéries académiques i docents.

u) Realitzar les seglents actuacions, entre d‘altres, en matéria de personal académic:

- Adscriure el professorat associat al Departament i a una area de coneixement o especialitat.
- Proposar la contractacio de professorat vinculat permanent d’acord amb la normativa vigent.

- Determinar la baremacié dels criteris d’adjudicacié en processos de provisié de places de personal
academic.

- Proposar al vicerector o a la vicerectora competent en la matéria la iniciacié d'un expedient de
nomenament de professorat emérit i honorari.
v) Vetllar per I'adequacié de la plantilla de professorat a les necessitats docents.
w) Vetllar pel compliment de les responsabilitats docents del professorat.
X) Exercir qualsevol altra funcié que els Estatuts i els reglaments de la Universitat |i atribueixin.
2. Pluriennalment el Departament fara publica una memoria d'activitats, elaborada per la Comissid
Executiva, en la qual es donaran a conéixer els resultats assolits individualment i col-lectivament en la
docéncia, la recerca, la transferéncia, la gestio i els serveis realitzats.

Article 5. Estructura
El Departament de Psicobiologia i de Metodologia de les Ciéncies de la Salut esta constituit per dues arees
de coneixement que s’estructuren en dues unitats: Metodologia de les Ciéncies del Comportament i
Psicobiologia. Tot el personal académic i el personal investigador en formacié del Departament esta adscrit
a una d'aquestes unitats. L’alumnat adscrit al Departament ho esta a la unitat a la qual pertany qui dirigeixi
el seu treball de recerca.

Article 6. Adscripcio
1. El Departament de Psicobiologia i de Metodologia de les Ciéncies de la Salut esta adscrit a la Facultat de
Psicologia.
2. El Consell de Departament pot aprovar canvis en |'adscripcié del Departament a facultats o escoles per
a proposar-los al Consell de Govern.

TITOL SEGON. ORGANS DE GOVERN I ALTRES ORGANS

Article 7. Tipus d’organs

1. Son organs de govern del Departament:
a) El Consell de Departament.
b) El director o la directora del Departament.
c) La Comissié Executiva.

2. Son organs de govern de les Unitats del Departament:
a) Els Consells d’'Unitat.
b) Els coordinadors o les coordinadores d’unitat.

CAPITOL PRIMER. EL CONSELL DE DEPARTAMENT

Article 8. Naturalesa i funcions
El Consell de Departament, presidit pel director o la directora del Departament, és I'0rgan col-legiat de govern
del Departament.

Article 9. Composicio
1. Sén membres del Consell de Departament:

a) Tot el personal academic doctor adscrit al Departament.

b) Tot el personal d’administracio i serveis amb dedicacié Unica al Departament.

c) Totes les persones becades postgraduades, és a dir aquelles amb una beca de formacié de
professorat universitari o de personal investigador del govern d’Espanya, de la Generalitat de
Catalunya, de la UAB, o d'alguna altra institucié publica o privada assimilable a les anteriors, aixi
com els investigadors amb un contracte de recerca predoctoral, amb dedicacié a temps complet.

d) Una representacié del 50% del personal académic no doctor adscrit al Departament En cas de
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e)

f)

resultat fraccionari, s’arrodonira a I'enter immediatament superior.

Una representacié del 50% dels membres del personal d’administracié i serveis adscrit al
Departament amb dedicacié parcial. En cas de resultat fraccionari, s’arrodonira a l’enter
immediatament superior.

Una representacié de l'alumnat adscrit al Departament fins a un maxim del 10% dels membres
descrits en els punts a), b) i c) del present apartat. En cas de resultat fraccionari, s’arrodonira a
I'enter immediatament superior.

Els representants del personal académic no doctor, del personal d’administracio i serveis amb dedicacio
parcial i de I'alumnat han de ser elegits pels membres de |I'estament respectiu, en els termes previstos
en el Reglament electoral de la UAB.

Poden assistir a les reunions del Consell, amb veu pero sense vot, tots el membres del Departament que
no en formin part que ho demanin per escrit al secretari o la secretaria i que n’obtinguin l'autoritzacid
del director o la directora.

Article 10. Competéncies
Sén competéncies del Consell de Departament:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
9)

w)

Elaborar i aprovar el Reglament del Departament.

Convocar les eleccions a director o directora del Departament.

Elegir i revocar al director o la directora del Departament.

Elaborar i aprovar la normativa d’adscripcié dels membres del Departament.

Elaborar i aprovar un pressupost i un informe de tancament de |'exercici economic.

Elaborar i aprovar la memoria de les activitats del Departament.

Elaborar i aprovar els informes que siguin de la seva competéncia i, especialment, els relatius a la
creacio de nous departaments, i també a la creacid, modificacié o supressio de titulacions i dels seus
corresponents plans d'estudis, quan afectin temes relatius a les seves arees de coneixement o
especialitats.

Formular a les juntes de facultat o d'escola els suggeriments que estimi oportuns en relacié amb
els plans d'estudis.

Programar i coordinar la tasca docent del Departament i proposar els programes de doctorat i
postgrau.

Instar la creacié d'instituts universitaris d'investigacié i d'altres centres de recerca.

Organitzar cursos d’especialitzacié o de divulgacio, seminaris i cicles de conferéncies, dins de les
seves arees de coneixement i especialitats i fomentar la coordinacié d’aquestes activitats amb altres
departaments.

Promoure la formalitzacié de contractes amb entitats publiques o privades per dur a terme treballs
cientifics, técnics o artistics.

Proposar la convocatoria de places de professorat dels cossos docents universitaris i de professorat
contractat.

Proposar la designacié dels membres de les comissions de seleccié del personal docent i
investigador, funcionari i contractat.

Proposar la contractacié de professorat emeérit i visitant.

Proposar la contractacié de personal, a I'efecte de recerca, per efectuar treballs temporals o
especifics.

Proposar els representants del Departament a altres institucions, i supervisar-ne la seva gestid.
Acordar la creacié d’altres comissions del Departament quan es cregui necessari, delegar-hi
funcions i supervisar-ne la gestio.

Delegar funcions en la Comissié Executiva.

Ratificar els acords presos per la Comissidé Executiva i altres comissions del Departament derivats
d’un encarrec del Consell de Departament.

Vetllar per I'execucio dels acords presos pel Consell de Departament.

Exercir les funcions del Departament previstes en el Reglament i no atribuides expressament al
director o la directora.

Assumir qualsevol altra competéncia que li atribueixin els Estatuts i la resta de normes aplicables.

Article 11. Funcionament

Les reunions del Consell de Departament poden ser ordinaries o extraordinaries i no poden tenir lloc
durant el periode de vacances.

El Consell de Departament s’ha de reunir ordinariament, almenys, un cop l'any, i extraordinariament,
per iniciativa del director o la directora, o per sol-licitud de la Comissié Executiva o, com a minim, d'un
terg dels membres del Consell.

1.

2.
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La peticié de convocatoria extraordinaria del Consell de Departament s’ha d’adrecar per escrit al director
o la directora i ha d’estar signada per tots els sol:licitants. L'escrit ha de contenir una justificacié de la
peticid i la indicacid dels assumptes que es proposen per a ser incorporats a l'ordre del dia. El director o
la directora ha de convocar la sessi6 dintre dels deu dies seglients al de la peticid.

La convocatoria del Consell de Departament ha d‘incloure I'ordre del dia, la data, el lloc i I'hora en que
tindra lloc la sessid, i s’ha de comunicar amb una antelacié minima de deu dies habils. Els membres del
Consell que vulguin incloure nous punts a l'ordre del dia han d’adrecar la seva proposta al director o la
directora abans de sis dies habils de la celebracié del Consell. L'ordre del dia modificat sera comunicat
als membres del Consell amb la major brevetat possible.

La documentacié objecte de deliberacié ha de ser accessible a tots els membres del Departament amb
una antelacié minima de 48 hores.

Per a la valida constitucio del Consell, deliberacid i presa d’acords, és necessaria la preséncia d’almenys
el director o la directora i el secretari o la secretaria, o qui els substitueixin i, com a minim d’un 50%
dels seus membres en primera convocatoria. En segona convocatoria sera suficient la preséncia del
director o la directora i del secretari o la secretaria, o qui els substitueixin i, com a minim, d'un 30% dels
seus membres.

El Consell de Departament delibera i decideix sobre les questions que li s6n sotmeses, d’acord amb
I'ordre del dia. El presideix i modera el director o la directora o els membres de I'equip en els quals
delegui. A proposta del director o la directora, el Consell pot acordar el temps destinat a debatre un punt
determinat.

Es pot procedir a un segon torn d’intervencions, sempre amb temps limitat. El director o la directora té
la facultat de considerar que el punt ha estat prou debatut i, per tant, de sotmetre’l a votacid.

Article 12. Adopci6 d'acords

1

Els acords poden adoptar-se per assentiment, o per votacid ordinaria o secreta, d'acord amb les regles

seguents:

a) Es consideren aprovades per assentiment les propostes que no suscitin cap oposicio.

b) En la resta de casos s'ha de fer una votacid ordinaria a ma alcada: en primer lloc, han de votar els
que aproven la proposta, a continuacio els que la desaproven i finalment els que s’abstenen.

c) La votacié ha de ser secreta en tots els assumptes referits a persones i quan aixi ho decideixi el
director o la directora o a sol:licitud del 20% dels presents. En tot cas ha de ser secreta |'eleccié del
director o la directora.

d) Per tal que I'adopcié d'un acord sigui valida han de ser-hi presents, almenys, el 30% dels membres
del Consell, a més del director o la directora i del secretari o la secretaria, o qui els substitueixin.

Els acords, en cas de votacidé, s'adopten per majoria simple, sense perjudici dels acords que segons

previsions especifiques hagin d'adoptar-se per majoria qualificada.

No es pot entrar a la sala on té lloc la sessid ni sortir-ne mentre s’esta votant algun dels punts de 'ordre

del dia.

De cada sessio del Consell de Departament el secretari o la secretaria n’aixeca acta, la qual s’aprova si

escau a l'inici de la sessid ordinaria seglent. L'acta ha d’incloure necessariament la relacié dels membres

assistents i absents, |'ordre del dia, les propostes i els acords adoptats i els punts que qualsevol membre
del Consell demani expressament que constin a l'acta. En cas que un acord se sotmeti a votacid, s’ha
d’indicar el nombre exacte de vots favorables i contraris i d’abstencions que es produeixin.

Els acords adoptats pel Consell de Departament s’han de donar a conéixer als seus membres i també se

n’ha de fer difusid als membres del Departament el dia seglient a la celebracid de la sessid corresponent,

pels mitjans habituals de difusié del Departament.

Article 13. La Comissioé Executiva

1.

La Comissié Executiva és I'0rgan ordinari de govern i de gestid del Departament. Col-labora amb el

director o la directora en I'organitzacié del Departament, en totes les tasques que siguin competéncia de

la Comissio.

Sén membres de la Comissio Executiva:

a) El director o la directora del Departament, el coordinador o la coordinadora de cada unitat i el
secretari o la secretaria del Departament, que en s6n membres nats.

b) Una persona representant del personal investigador en formacio.

c) Una persona representant de I'alumnat de grau i postgrau adscrit al Departament.

d) Una persona representant del personal d’administracié i serveis.

La composicié de la Comissié Executiva s’actualitzara a l'inici de cada curs académic, quan algun dels

seus membres finalitzi la seva representacio a la Comissié Executiva o quan es realitzi el canvi de I'equip

de direccid.
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Els representants dels membres dels apartats 2b, 2c i 2d han de ser elegits per I'estament respectiu i
d’entre els membres de cadascun d‘aquests col-lectius que formin part del Consell de Departament.
L'eleccié d’aquests membres s’ha de dur a terme en un procés convocat per la Comissié Executiva.
Tots els membres de la Comissié Executiva tenen veu i vot.

Sén funcions de la Comissio Executiva:

a) Totes les funcions que hi delegui el Consell del Departament, el qual no pot delegar, en cap cas,
I'aprovacié del Reglament del Departament ni I'eleccid i/o revocacid del director o de la directora del
Departament.

Les normes de funcionament de la Comissié Executiva son:

a) Les sessions son convocades pel director o la directora del Departament.

b) La Comissié Executiva s’ha de reunir com a minim trimestralment, o quan ho demani qualsevol dels
seus membres al director o la directora del Departament.

c) El director o la directora amb la col-laboracié de la Secretaria del Departament preparen 'ordre del
dia de la Comissié Executiva, que han de comunicar a la resta de membres de la Comissiéo amb una
antelacié minima de set dies naturals.

d) Les normes establertes per al Consell de Departament relatives a la constitucid, quorum, votacio i
difusié d'acords s’apliquen al régim de funcionament d’aquesta comissid.

CAPITOL SEGON. EL DIRECTOR O LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENT

Article 14. Naturalesa i funcions
El director o la directora del Departament exerceix les funcions de direccio i gestié ordinaria i té la
representacio del Departament.

Article 15. Elegibilitat

1.

Pot presentar candidatura a la direccié del Departament qualsevol professor o professora doctor amb
vinculacié permanent al Departament, amb una antiguitat minima de dos anys a la Universitat Autonoma
de Barcelona, i que hagi tingut el suport d'un ter¢ dels membres del Consell de Departament.

El director o la directora del Departament és elegit pel Consell de Departament i nomenat o nomenada
pel rector o la rectora.

Es causa d'incompatibilitat, a més de les d'inelegibilitat, ocupar simultaniament un altre carrec
unipersonal de govern.

Article 16. Eleccio

1

La convocatoria d'eleccié del director o la directora del Departament correspon, per delegacié del Consell
de Departament, a la Comissié Executiva, i s’ha de fer almenys trenta dies abans que expiri el mandat
per al qual va ser elegit o elegida. Ha d'anar acompanyada del calendari electoral, tot respectant les
fases del procés electoral, llevat de la publicacié i difusié del cens, i els terminis que s'estableixen al titol
I del Reglament electoral.

El Consell de Departament ha de reunir-se en sessidé extraordinaria per a l'elecciéd del director o la
directora, assumpte que ha de constituir I'inic punt de I'ordre del dia.

Cada membre del Consell de Departament disposa d'un sol vot, que s’ha d’exercir presencialment, o
mitjangant qualsevol altre sistema que autoritzi la Universitat. L'exercici del vot és indelegable i no es
pot efectuar anticipadament.

Les opcions de vot per a I'eleccié de director o directora han de ser de vot a candidat o candidata, o de
vot en blanc.

En el suposit de diverses candidatures, es proclama director o directora la persona candidata que hagi
obtingut la majoria absoluta dels vots. En el cas que cap persona candidata no hagi obtingut la majoria
absoluta, s’ha d’efectuar una segona votacié entre les dues candidatures que hagin obtingut més vots.
En la segona votacid es proclama director o directora la candidatura que obtingui la majoria simple de
vots.

En el suposit d’'una sola candidatura, Unicament s’ha de fer una votacid, i es proclama la persona
candidata si obté, almenys, la majoria simple dels vots.

En el moment de la presentacié de candidatures per a aquest carrec, s’ha d’afavorir I'alternanca entre
les dues unitats que formen el Departament.

Article 17. Durada del mandat i substitucio

1.

El mandat del director o directora és de tres anys i renovable per un sol periode consecutiu.
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2. En cas d'abséncia, el director o la directora ha de ser substituit pel secretari o la secretaria del
Departament. La situacié d’abséncia s’ha de comunicar als membres del Consell de Departament quan
la substitucio sigui per periodes llargs, i en cap cas no podra perllongar-se més de sis mesos consecutius.
En el cas que el secretari o la secretaria estigui substituint al director o directora i hagi de presidir alguna
sessio d’algun organ de govern, ha de designar un dels coordinadors d’unitat perqué el substitueixi en
les funcions de fedatari i redactor de I'acta.

Article 18. Cessament
La revocacio del director o la directora del Departament pot ser proposada per un ter¢ dels membres del
Consell de Departament. La presentacié de la proposta obliga el Consell de Departament a reunir-se en un
termini maxim de deu dies. Després del debat, es fa la votacié de la proposta, que reeixira si obté el vot
favorable de dos tergos de la totalitat dels membres del Consell de Departament.

Article 19. Competéncies
Sén competéncies del director o la directora del Departament:

a) Representar el Departament.

b) Dirigir, coordinar, prioritzar i supervisar |'activitat del personal del Departament.

c) Convocar i presidir el Consell de Departament i la Comissid Executiva, i executar els seus acords.

d) Elaborar I'ordre del dia del Consell de Departament i de la Comissié Executiva.

e) Administrar les partides pressupostaries.

f) Proposar al rector o a la rectora el nomenament i el cessament dels carrecs del seu equip i d’altres
carrecs del Departament.

g) Vetllar pel compliment de les disposicions aplicables al Departament.

h) Vetllar perqué els membres del Departament compleixin els deures i els siguin respectats els seus
drets, d’acord amb les normes especifiques que els regulin.

i) Encomanar encarrecs al personal académic amb dedicaci6 a temps complet per col-laborar en
assumptes especifics.

j) Donar el vistiplau a les sol-licituds de permisos del professorat del Departament.

k) Signar les sol:licituds d’acolliment al pla d’emeritatge del professorat funcionari que ho demani.

I) Responsabilitzar-se dels recursos informatics, dels laboratoris, dels recursos destinats a recerca i
dels serveis informatics de gestié del Departament.

m) Complir i fer complir la normativa de prevencidé de riscos laborals i vetllar per I'aplicacié de les
directrius del Pla de Prevencid en I'ambit de les seves competéncies.

n) Aprovar l'informe anual de les activitats preventives elaborat pel coordinador o la coordinadora del
districte amb la col-laboracié del Servei de Prevencio.

0) Convocar els processos electorals en el seu ambit d’actuacio.

p) Assumir qualsevol altra competéncia que puguin atribuir-li les lleis o els Estatuts i, en particular,
aquelles que en I'ambit del Departament no hagin estat atribuides a altres organs.

Article 20. L'equip de direccié
L'equip de direccié del Departament de Psicobiologia i de Metodologia de les Ciencies de la Salut esta format
pel director o la directora i el secretari o la secretaria.

Article 21. El secretari o la secretaria
1. Elsecretari o la secretaria del Departament, que ho és també del Consell de Departament i de la Comissid
Executiva, és la persona fedataria dels actes o acords que s’hi produeixin. Com a tal, ha d’aixecar acta
de les sessions i custodiar la documentacié del Departament.
2. El director o la directora ha de proposar com a secretari o secretaria del Departament un membre de la
unitat a la qual no pertany ell o ella mateixa.
3. En cas d’abséncia del secretari o la secretaria del Departament, el director o la directora del Departament
ha de designar un dels coordinadors d’unitat perqué realitzi les seves funcions.
4. Correspon al secretari o secretaria del Departament:
a) Aixecar actes de les sessions de la Comissié Executiva i del Consell de Departament.
b) Dur a terme les funcions d’assisténcia al desenvolupament de les funcions del director o la
directora que li siguin encomanades.
c) Col-laborar amb el director o la directora i la Comissié Executiva en |'organitzacié de I'activitat del
Departament.

CAPITOL TERCER. ALTRES ORGANS
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Article 22. Els Consells d’Unitat

1.
2.

3.

El Consell d'Unitat és I'0Organ superior de representacio de la unitat.

El Consell d’Unitat esta compost per tot el personal académic de la Unitat i una representacid de la resta

de sectors de la comunitat universitaria, en la mateixa proporcié que el Consell de Departament.

Sén funcions del Consell d’Unitat:

a) Escollir i revocar el coordinador o la coordinadora de la unitat.

b) Proposar la contractacié de personal per a efectuar activitats temporals o especifiques de la Unitat.

c) Organitzar cursos d'especialitzacido o de divulgacid, congressos, seminaris i cicles de conferéncies
dins de les seves arees de coneixement i especialitats, i fomentar la coordinacié d'aquestes activitats
amb altres departaments.

d) Promoure la formalitzacié de contractes amb entitats publiques o privades per a la realitzacié de
treballs cientifics o técnics.

e) Assumir les funcions que li delegui el Consell de Departament.

Els Consells d'Unitat es reuniran per convocatoria del coordinador o la coordinadora d’unitat, o a peticid

d'un terc dels membres del Consell d’Unitat adrecada per escrit a la coordinacio.

El coordinador o la coordinadora d’unitat prepara I'ordre del dia del Consell d’Unitat, que ha de comunicar

a la resta de membres del Consell d’Unitat amb una antelacido minima de set dies naturals.

Les normes establertes per al Consell de Departament relatives a la constitucid, quorum, votacid, adopcid

d’acords i difusié d’acords s’apliquen al régim de funcionament d’aquest Consell.

Cada Unitat pot tenir els seus propis laboratoris i/o serveis, el funcionament dels quals ha de ser regulat

per una normativa interna elaborada per la mateixa unitat.

Article 23. Els coordinadors o les coordinadores d’unitat

1.
2.

El coordinador o la coordinadora d’unitat és el representant i qui coordinada l'activitat de la unitat.

El coordinador o la coordinadora d’unitat és escollit d’entre el personal docent de la unitat a la qual

pertany per majoria simple en votacié del Consell d’Unitat. Per a revocar el coordinador o coordinadora

d’unitat cal la majoria absoluta dels membres de la unitat.

El mandat del coordinador o la coordinadora d’unitat és d’un any natural i renovable per un sol periode

consecutiu.

Sén funcions del coordinador o coordinadora d’unitat:

a) Comunicar l'assignacié de la docéncia i programacié docent al personal académic i al personal
investigador en formacié amb obligacions docents de la Unitat.

b) Proposar al director o directora del Departament la docéncia i programacié docent assignades al
personal académic i al personal investigador en formacié amb obligacions docents.

c) Elaborar una proposta pressupostaria relativa a la unitat, que ha de ser comunicada al Consell
d’Unitat i ratificada pel Consell de Departament, i supervisar la gestié economica de la Unitat.

d) Assumir les funcions que li delegui el director o la directora del Departament.

Article 24. Altres figures

1. El o la cap del laboratori de Psicobiologia és la persona encarregada de vetllar pel bon funcionament
del laboratori de recerca de la Unitat de Psicobiologia. El Consell d’Unitat I’'escull entre el personal docent
de la unitat de Psicobiologia. El carrec té una durada de 3 anys renovables. Podra ser revocat a peticid
d’un terg dels membres de la Unitat i aprovat per dos tergos.

IiTOL TERCER. LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 25. Modificacio del Reglament
Aquest Reglament podra ésser revisat quan ho sol:licitin el director del Departament, la Comissié Executiva
o un terg dels membres del Consell del Departament. La modificacié d’aquest requereix el vot a favor de la
majoria absoluta dels membres del Consell de Departament i ha de ser ratificada pel Consell de Govern de
la UAB.

DISPOSICIO ADDICIONAL
Als efectes d’aquest Reglament, s’entén que hi ha majoria simple quan els vots emesos en un sentit superen
els emesos en qualsevol altre, sense comptar-hi les abstencions, els vots en blanc ni els nuls. S’entén que
hi ha majoria absoluta quan s’expressa en el mateix sentit el primer nombre sencer de vots posterior al
resultat de dividir per dos el total dels electors o dels membres de ple dret d’'un dorgan. Aquestes regles sén
també d’aplicacio per a I'eleccié de persones.
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